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RESOLUCION

i Version: 01
FOR-VS- 24 Vigente desde: Agosto
17 de 2015

RESOLUCION No. 01 de 2016
(19 de enero)

“Por la cual se hace una designacion”
EL SECRETARIO DE MOVILIDAD DE NEIVA

En uso de sus atribuciones legales y constitucionales, y en el especial las contenidas
en laley 769 de 2002 y demés normas concordantes, y

CONSIDERANDO

Que segun Resolucion 218 de 23 de diciembre de 2013, “Por la cual se modifica la
reglamentacion y la metodologia de los Planes de Mejoramiento que presentan los
sujetos de control a la Contraloria Municipal de Neiva”

Que en el Articulo Cuarto, establece: RESPONSABILIDAD: El Jefe o el representante
legal, o quien haga sus veces de los sujetos de control de la Contraloria Municipal de
Neiva, asi como aquellos funcionarios que contribuyan al cumplimiento de cada una de
las acciones que componen el plan de mejoramiento respectivo, seran los
responsables ante este ente control. PARAGRAFO: Para identificar aquellos
servidores publicos responsables del cumplimiento de las acciones del plan de
mejoramiento debera el representante legal allegar el acto administrativo de adjunto a
la presentacion del respectivo plan.

Que mediante Resolucién No. 180 del 18 de octubre de 2016, se designo al Secretario
de Movilidad como responsable del plan de mejoramiento resultado de la Auditoria
Gubernamental Modalidad Regular al Municipio de Neiva Gestion Fiscal Vigencia
2015, en lo que corresponde a su despacho.

Que debido a que la Secretaria de Movilidad se encuentra distribuida operativamente
en unidades de trabajo, y que cada una de ellas es precedida por un profesional lider
del proceso, por lo tanto, se hace dispensable designar en dichos funcionarios la
responsabilidad de llevar a cabo el Plan de Mejoramiento resultado de Auditorias
gubernamentales Modalidad Regular al Municipio de Neiva Gestion Fiscal vigencia
2015, en lo que concierne a cada una de sus unidades.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Designese como responsables del Plan de Mejoramiento
resultado de la Auditoria Gubernamental Modalidad Regular al Municipio de Neiva

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresién
diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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vigencia 2015, en lo concerniente a la Secretaria de Movilidad a los siguientes
funcionarios:

- Wilson Trujillo Medina, Profesional Especializado de la Unidad de Educacion y
Seguridad vial.

- Aldanary Calderén Losada, Inspectora de Policia urbana nivel Il, de la Unidad
de Comisaria.

- Nubia Polania Ninco, Inspectora de Policia Urbana nivel Il, de la Unidad de
Comisaria.

- Jorge Enrique Gonzalez Toro, Profesional Especializado de la Unidad de
Registro Automotor

- Lilian Fernanda Rojas Velasquez, Profesional Universitario de la de Cobro
Coactivo.

- Marlio Vargas Gonzalez, Profesional Universitario de la Unidad de Sistemas.

- Luis Eduardo Coronado, Profesional Universitario de la Unidad de Empresas.

ARTICULO SEGUNDO: Los anteriores funcionarios atenderan el cumplimiento del
plan de Mejoramiento de acuerdo a la Constitucion Politica y la Ley.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion Regira a partir de la fecha de
Expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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