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_ MODULO CONTROL DE PLANEACION Y GESTION

En la entidad, la alta Direccion promueve el mejoramiento a través de la
realizacion de las auditorias internas, se realiza el seguimiento a la
actividades institucionales programadas a traves del Comite de Planeacién y
Evaluacion, se cuentan con los mapas de riesgos por procesos los que se
revisan anualmente, se han desarrollado las actividades programadas en el
plan de mejoramiento institucional, en cumplimiento del Decreto 2484 de
2014 se dio cumplimiento al ajuste. del Manual de Funciones y
Competencias, se continua con la socializacion de los principios y valores
institucionales, en lo pertinente al desarrollo del talento humano, se adelanta
lo.programado en el plan de bienestar y el plan capacitacion.

MODULO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

En aplicacion de la Resolucion Organica 07 de 2012 y la Circular 001 de 2015
expedidas por la Auditoria General de la Republica, se realiz6 la rendicion
parcial de la cuenta correspondiente al primer semestre del 2015 y se
presenté el avance trimestral del plan de mejoramiento suscrito el afio anterior.
El seguimiento de las actividades institucionales se realiza a través del Comité
de Planeacion y Evaluacion. Igualmente se da cumplimiento al plan de
auditoria internas, se realizd el informe de seguimiento relacionado con las
peticiones, quejas y denuncias asi como el informe de satisfaccion al cliente.
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Con el fin de propiciar espacios para socializar y retroalimentar la gestion
desarrollada por la Contraloria Municipal de Neiva, se tiene programado para
el mes de noviembre del presente afio, realizar la Audiencia de Rendicion de
Cuentas correspondiente a la vigencia 2015.

: EJE TRANSVSERSAL DE INFORMACION Y COMUNICACION

La entidad, para dar a conocer dar el resultado de su gestion a la ciudadania
en general, sujetos de control, 6rganos de control, clientes internos y demas
partes interesadas, cuenta con el plan de comunicacion publica y el plan de
comunicacion institucional cuya informacién se publica a través de los canales
establecidos para tal fin como son la red interna, las carteleras institucionales,
la pagina web, los correos institucionales, el boletin virtual URNA CMN “Entre
lineas”, las redes sociales y medios de comunicacion hablados y escritos.

Por otra parte, en el mes de mayo del presente afio, se-realizé la Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas, correspondiente a la vigencia 2014, donde
se informé que la entidad sigue enfocando sus acciones al logro de una mayor
credibilidad en el control fiscal con participaciéon y efectividad; asi, como
advertir a la administracion e informar al Honorable Concejo de Neiva sobre
los actos, hechos, operaciones o decisiones susceptibles de generar un riesgo
de pérdida de los recursos publicos municipales. En el marco de este evento,
también se exalté la labor de los Contralores Comunitarios y Contralores
Estudiantiles, quienes con su aporte contribuyen a hacer mas visible el
ejercicio del control social.

Igualmente, durante la presente vigencia, la Direccion de Participacion
Ciudadana a través de las actividades programadas con la comunidad en
general, con los Contralores Comunitarios, Contralores Estudiantiles y
Veedores Ciudadanos, estimula la activa participacion y promueve espacios
para el desarrollo del ejercicio del control social.

“Credibilidad en el control fiscal con prevencién, participacion y efectividad”
2 DE-F-04/V4/29-04-2013




N\

CONTRALORIA
MUNICIPAL
NEIVA

Continta Informe Pormenorizado de Control INterno.......cccciueiiiiiisiiiiuncnsnnenneransenseens Pag. 3

ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

El Sistema de Control Interno de la Contraloria Municipal de Neiva cumple de
forma completa y estructurada con la aplicacion del modelo de control interno,
se toman acciones derivadas del seguimiento y analisis de la informacion
interna y externa, permitiendo la actualizacidon de sus procesos.

La Politica de Riesgos es aplicada por todos los procesos.

Se cuenta con mapas de riesgos por proceso y el institucional, facilitando la
gestion de sus riesgos.

RECOMENDACIONES

%+ Continuar con el seguimiento a la planeacion Iinstitucional frente al
cumplimiento del cronograma y las metas asociadas.
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JUAN CARLOS CORTES TORRES
Offcina Ascsorma Control Intcmo
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