ENTIDAD: LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA ES.P.
REPRESENTANTE LEGAL CIELO ORTIZ SERRATO

ANEXO No. 2 PLAN DE MEJORAMIENTO

NIT: 891180010-8
VIGENCIA FISCAL; 2015
MODALIDAD DE REGULAR
AUDITORIA:
FECHA DE 10-Noviembre-2016
SUSCRIPCION:
Funcionario
Hallazgo Administrativo Hallazgo Administrativo Accion de Mejaramiento a Desarrollar Area Responsables del mnn:.u _immm_ de mmn_._m .m_._.m_ de Metas cuantificables _zn_nun_.nq.nn de >cuunm.n_m
encargada s ejecucion ejecucion cumpl to Cuimp to
cumplimiento

" Las Ceibas" Empresas Publicasn de Neiva|Determinar y justificar claramente las|Todas  las|Gerente

E.S.P. durante la vigencia 2015 suscribio 169|necesidades de cada area, mediante unjareas  que|Subgerente

contratos de prestacion de servicios por un valor|estudio previo justificado y soportado de|realizan los|Adminsitativo y

de $ 8423961875 para el desarrollo della necesidad estudios Financiero

funciones administrativas, a pesar de contar con previos Valor Contratos

una nomina de 165 funcionarios, lo que de prestacion de

ocasiona una disminucion de los recursos para Reducir en 10% Servicios

g ; ’ .
2 programas y proyectos de inversion 01/Ene/2016 31/Dicf2016 & contratacian 2016/Valer 80%
contratos de
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Asesor Talento Humano
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Subgerentg AdminiStrativo y Financiero
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