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La i para el

de las nnwsu-non impide realizar una medicién y|
por lo tanto establecer si se genera un impacto|
positivo 2 la ciudad con este trabajo. Los informes
de los contratistas son aparentemente textos que
se repiten y en el que se cambian nombres paral
|scportar el trabajo, sin que estos puedan
verificarse con lo programado. La falta de

¥ prog de generan|
este tipo de informes puesto que no se tiene de
donde partir para realizar |a labor contratada y con|
ello confrontar que el trabajo realizado obedece al
cumplimiento de metas.

1. Se realizara la supervision de cada unc de los contratos, en donde se le solicitara a cada unc de los
contratistas las evidencias y actuaciones realizadas por el mismo en un cd, con el fin de verificar el
cumplimiento de cada una de las i . Se revisara los informes de
los cantratista can el animo que cumplan con el objeto contractual. 2. Se
alos delos con el animo de verificar las actividades de

os contratistas.
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JUSTICIA

MARIA ELCY VIDAL
APARICIO

22/08/2017

3111272017

Revisar el
cumplimiento de
cada una de |as
actividades de los
contratistas.

Capacitar a los
supervisores
de los
contratos de la
secretaria de
gabierno

HATF3

El contrato de prestacion de Servicios 0468 de
2017 de acuerdo a los informes presentados por el
contratista, relaciona de forma genralizada la
elecucion de sus funciones, sin indicar cuando,|
cuantas, y que actividades realizo, no hay certeza)
del cumplimiento del cbjeto contractual pactade
causando una gestion fiscal antieconomica y|
configurandose un detrimentc pattrimonial

1. Se realizara la supervision de cada uno de los contratos, en donde se le solicitara a cada uno de los
contratistas las evidencias y actuaciones realizadas por el mismo en un cd, con el fin de verificar el
cumplimiento de cada una de las i Se revisara los informes de
les contratista con el anime que cumplan con el objeto contractual, 2. Se
realizaran capacitacion a los supervisores de los contratos con el animo de verificar las actividades de
o0s contratistas.
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APARICIO HUGO
ALBERTO LLANODS
PABON
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Revisar el
cumplimiento de
cada una de las
actividades de los
contratistas,

Capacitar a los
supervisores
de los
contratos de la
secretaria de
goblerna

En el contrato de prestacién de servicios 336 de

2016, se evidencii de iGn, de

acuerdo al informe presentado, relaciona de .n:sn
la i de las

-_u:ua-m dentro del contrato, no hay certeza dell
cumplimiento del objeto contractual pactado)
causande una gestion fiscal antieconémica.

Oficiar a la Cficina de Paz y Derechos Humanos quien a partir del 1 de Enero de 2017 esta a cargo del
programa de victimas del Municipio, para que realice lo pertinente en la etapa de planeacitn y ejecucién
de este objeto contractual y se emplee las i de contral y al mismo.

OFICINA DE PAZ
Y DERECHOS
HUMANOS

JORGE ANDRES
GECHEN
ARTUNDUAGA

2210812017

25/08/2017

1 Oficio

Se aSau.._n_o que el contrato 559 no 2016, contiene

que pi ién de parte)
del empleador, es decir el Municipioc de Neiva a
través de la Secretaria de Gobierno, contraté los|
servicios de conductor en horarie diume y nocturmo|
de vehiculo oficial, asignado a la Secretaria de
Gobierno del Municipio de Neiva, vehiculo con|
placas OWI 561, de tal manera que las
obligaciones contenidas en el contrato presumen
subordinacién y dependencia por parte del|
empleador, en este caso, la Secretaria del
Gobierno, toda vez que, el contratista debia contar
con disponibilidad permanente a fin de ejecutar las|
labores contenidas en el objeto contractual.

ET Preciss INOITar que 13 [egTeTaeTon [WaeTaT o 56 OCUpa el CONTTalD e prestacion e Servieos Genius 4
que las relaciones que éste negocio juridico suscita se gobiernan por el Cédigo Civil, el Cédigo de
Comercio, y por lo que los mismos contratantes convengan dado el amplio margen de la autonomia de
la voluntad que lo caracteriza como conirato civil que es.

Pues bien, a pesar de que son varias las diferencias que distinguen al contrato de trabajo del de
prestacién de servicies, cuando se les compara entre sf surge un elemento que se ha erigido como el
principal diferenciador: la subordinacién. Este elemento, siempre presente en el contrato de trabajo y
siempre ausente en el de prestacion de servicios, se puede definir, en palabras sencillas, como la
facuftad legal que tiene el empleador de darle nin:ﬂ al trabajader, de imponerle reglamentos,
asignarle horarios de trabajo, etc., y la que le asiste al de acatar esas
érdenes someterse a esos reglamentos y cumplir esos horarios, etc.

Ahcra bien, aunque la imposicién de horarios y la imparticién de Instrucciones son expresiones de la
subordinacién laboral, no puede luirse por esto que la de aquellas implique
necesariamente la existencia de ésta, pues a las mismas se las puede hallar en otros contratos distintos
del de trabajo.

¥ lo anterior viene a cuento porque el tema de |a se ha i por
muchas personas, al punto que se ha generalizado la idea de que basta que el nn-s-un_m—- reciba
algunas i i del o que deba a un horario o que la labor la
deba realizar en las instalaciones del duefio de la obra para que inmediatamente la relacién juridica
adquiera el caracter de laboral, baje el de que se la

La Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia ha dicho de manera recurrente que el sélo hecho de
que el contratista reciba instrucclones, realice su labor en las instalaciones del contratante, o tenga la

| obligacién de cumplir un horario, no es suficiente para que se configure LA SUBORDINACION, por lo

que no basta entonces con analizar aisladamente algunos de los elementos de la vinculacién juridica
sino que se hace necesario examinar el conjunto de dichos “porque es preci:

|contexto el que permite detectar tanto Ja real voluntad de los contratantes come la primacia de la

realidad sobre las formalidades.”
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508 gastos con rublos cuya)

destinacién no guarda coherencia o relacién con lo|

mmm_n! la planeacién contractual (solicitud de cdp, elaboracién de estudios previos) con estricta

que se estd contratando.

al principio de especialidad, de que trata el decreto 115 de 1896, en su articulo 8.
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HUGO ALBERTO
LLANOS PABON
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Para cualquier duda o aclaracién puede dirigirse al siguienet correo controlfiscal@contralorianeiva.gov.co
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