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i Introduccién

Estudios y documentos previos para la contratacién directa por prestacién de
servicios profesionales consistente en la capacitacidn sobre redes sociales al
senvicio del control fiscal, tema incluido en el plan instituciona! de capacitacion 2017,
de conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley
80 de 1993 y e! articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decretc 1082 de 2015, asi como lo
dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4 9 del Decreto 1082 de 2015.

[} Descripcién de la necesidad

El Decreto Ley 1567 de 1998, mediante el cual se crea el Sistema Nacional de
capacitacion y et Sistema de Estimulos para los empleados del estado, establecié
que la capacitacién es el conjunto de procesos organizados, relatives tanto a la
educacidn para el trabajo como, a la educacidn formal de acuerdo a lo establecido
por la Ley General de Educacion, dirigidos a prolongar y complementar la
educacion inicial mediante la generacion de conocimientos, el desarrolle de
habilidades y el cambio de actitudes, con e! fin de incrementar la capacidad
individual y ¢olectiva para contribuir al cumplimiente de la mision institucional, a la
mejor prestacion de servicios a comunidad, el eficaz desempeno del cargo y al
desarrolle persconal integrai.

De igual forma, la Ley 809 de 2002, instaura en su articulo 36, los objetivos de la
capacitacion, de los cuales se destaca para el caso particular el objetivo nimero 1)
‘La capacidad y formacién de los empleados publicos esté orientada al desarrolio
de sus capacidades, deslrezas, valores y competencias fundamentales, con rmiras
& propiciar su eficacia personal, grupal y organizacional de manera que se posibifite
el desarrolio profesionst de los empleados y ef mejoramiento en la prestacién de los
Servicios”.

Asi las cosas y teniendo en cuenta que el mayor patrimonio de la Contraloria
Municipal de Neiva es su recurso humano, se formulé de manera concertada el
Plan Institucional de Capacitacién para la vigencia 2017 a través del acta No. 003
del 29 de diciembre de 2016 del Comité de Capacitaciones, Bienestar Social &
Incentivos. Dicho Plan busca fortalecer las competencias de los servidores publicos

"Contral Fiscal Con Sentido Pablica

~ "Carrera 5 No. 9-74 Piso 4 PBX 8717753 8711170 Newva (H)
www contralarianeva gov co

GR-F-21/vEr20.04.2018




3 CONTRALORIA 3 l
- MUNICIPAL — = ]
4 " PE NEIVA : ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD |

o R Tl

|

y propender por su permanente actualizacién en temas de vital importancia para el
arganismo de control.

Las redes scciales son una estructura social compuesta por un conjunto de actores
(tales como individuos u organizaciones) gue estan relacionados de acuerdo a
algun criterio (relacién profesional, amistad, parentesco, etc). Normalmente se
representan simbolizando os actores como nodos y las relaciones como lineas gue
los unen. El tipo de conexién representable en una red social es unarelacién
diadica o lazo interpersonal.

Las investigaciones han mostrado que fas redes sociales constituyen
representaciones  Ofiles en muchos niveles, desde las relaciones
de parentesco hasta las relaciones de organizaciones a nivel estatal (se habla en
este casoc de redes politicas), desempenando un papel critico en la determinacion
de la agenda politicay ¢l grade en el cual los individuos o las organizacicnes
alcanzan sus objetivos o reciben influencias. La red social también puede ser
utilizada para medir el capital social (es decir, &l valor que un individuo obtiene de
los recursos accesibles a través de su red social).

Las plataformas en Internet que facilitan la comunicacién entre personas de una
misma estructura social se denominan servicios de red social o redes sociales
virtuales.

En ellas las personas interactian a través de perfiies creados por ellos MISMos. en
los que comparten sus fotos, historias eventos o pensamientos.

Por ende la entidad busca capacitar a los funcionarios, con el fin de gue conozcan
la importancia y el adecuado uso de las redes sociales a fin de promover, divulgar y
visibilizar las labores de control fiscal y control social que desarrolla la Contraloria
Municipal de Neiva.

Por lo que resulta necesario contratar los servicios profesionales de un
comunicador social y periodista el cual cuente con 2 aflos de experiencia en el
ejercicio de su profesion, el cual pueda desarrollar la capacitacién sobre redes
sociales al servicio del control fiscal.
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A. Alcance
Alcance que se espera:

Realizar una capacitacion, dingide a los funcionarios de la Contraloria Municipal de
Neiva, con el fin de que conozcan la importancia y el adecuado uso de las redes
sociales a fin de promover, divulgar y visibilizar las labores de control fiscal y control

social que desarrolla la Contraloria Municipal de Neiva.

B. Relacion estratégica del objeto contractual con la planeacion institucional

La contratacién se realiza en cumplimiento del objetivo estratégico 3. “Dinamizar Ia
organizacién, innovacion y compromiso instifucional’, articulade con el objetivo
especifico 3.1 “Propiciar un ambiente laboral favorable para el desarrollo integral
del servidor publico™ unido a la accion de estrategia de la Contraloria que da lugar
a "ejecutar los planes de capacitacion”,

ll. Objseto a contratar

A Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APQYQ A LA GESTION,
CONSISTENTE EN CAPACITAPION DIRIGIDO A LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE NEIVA, SOBRE REDES
SOCIALES AL SERVICIO DEL CONTROL FISCAL.

B. Actividades Especificas — Alcance
a. Clasificacién UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en los siguientes cédigos del Clasificador de
Bienes y Servicios:

[ CLASIFICACION . ' [
Nspse | SEGMENTO FAMILA ! CLASE PRODUCTD |

-

80111620

| F1 sERVICIO

SERVICIOS
BODOD000 '
80110000 80111600 TEMPORALES DE

: ! RECURE0S
‘ a , HUMANGS :
| | |
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b. Actividades especificas.

Obligaciones del contratista:

El contratista debera cumpiir ademas de las obligaciones propias de este tipo de
contrato, las siguientes:

1.

@~

10.

Prestar los servicios segun el objeto contratado de manera eficaz y
oportuna, asi como atender las instrucciones y los requenmientos de la
supervisora del contrato.

Desarrcliar una capacitacion sobre redes sociales al servicio del control
fiscal.

El contratista se obliga a realizar una capacitacion de 8 horas en |a jornada
que designe la superviscora del contrato, desarroilando los siguientes temas:
- Creacién de cuentas en diferentes redes sociales

- Seguridad en redes sociales

- Utilizaciéin de redes sociales como medic masivo de difusion.

- Redes sociales, una harramienta para visibilizar 'a labor de |a entidad

- Redes sociales, un puente de comunicacién entre la comunidad vy la
entidad.

El lugar de la capacitacion, estara a cargo del contratista, el cual debera
contar con lo necesario para desarrollar la capacitacién, de igual forma
deberd suministrar refrigerio ¥ el material de la capacitacién.

El contratista se obliga con la Contraloria Municipal de Neiva a suministrar
los datos y los soportes requeridos en el aplicativo Sistema de Informacion
y Gestidn del Emplec plblico en Colombia-SIGEP

Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y
parafiscal, segun corresponda a la calidad del contratista, so pena de las
consecuencias establecidas en el articulo 1 de la Ley 828 de 2003.
Presentar los documentos necesarios para la suscripcion del contrato
Suscribir oportunamente el acta de inicio, acta de terminacion y liquidacion
del contrato conjuntamente.

Actuar siempre sobre |a base de los principios de lealtad, honestidad,
respeto, buena fe oportunidad y fransparencia, en beneficic de la
Contraloria Municipal de Neiva. Para ello debe aplicar el Codigo de Ftica
de esta entidad gue se puede consultar en
hitp:/fwww. contralorianeiva.gov.co/portal2findex.php links {/ "LA ENTIDAD" {
“Quienes Somos”, pagina 19.

Entregar informe consolidado {fisice), sobre la totalidad del trabajo
desarrcilado.
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11.Las demés que le sean asignadas acorde con el objeto del contrato.
= Dbligaciones de la Contraloria:
Ademas de las diligencias usuales en este tipo de contratos, debera:

1. Suministrar la informacion requerida y que fuese responsabilidad de la
Contraloria, para la correcta ejecucion del contrato.

2. Delegar de manera oportuna ei supervisor del contrato.

3. Exigir al contratista el pago de seguridad social y demas obligaciones legales.

4. Exigir a través del funcionaric responsable la correcta ejecucion del contrato.

5. Recibir las actividades ejecutadas a satisfaccion y cancefar el valor pactado de
acuerdo con los procedimientos y requisitos establecidos.

6. Las demas que conforme a la Ley correspondan

IV, Modalidad de seleccion del contratista y su justificacién

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de
acuerdo con lo sefialado en &l literal h def numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y e! articulo 2.2.1.2.1.4.8. del decreto 1082 de 2015, por tratarse de un
contrato para 'a prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la
entidad estatal.

Se contrata directamente con la persona natural que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad directamente relacionada
con el area: entendiendo como tales los servicios de naturaleza intelectual
diferentes a los de consulieria que se derivan del cumplimenta de las funciones de
ja entidad. asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

El objeto definidc para el contratc a celebrarse se puede gjecutar por un
comunicador social y periodista el cual cuente con 2 afios de experigncia en el
gjercicio de su profesian.

Teniendo en cuenta gue el servicio que se contrata se enmarca dentro de los
parametros senalados, se justifica entonces la contratacion directa del profesional.

Finalmente, |a planta de personal de la Contraloria Municipal de Neiva no cuenta
can personal disponible para el desarrollo del objeto que se pretende contratar, lo
cual ha sido acreditado por la Profesional Especializada |l adscrita a la Secretaria
General,
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V. Valor estimado del contrato

A. Estudio del sector — Estudio del mercado

En cumplimiento de lo dispuesto en ¢l articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de
2015 y la Guia para la elaboracién de estudios de sector publicada por Colombia
Compra Eficiente, y con el fin de materializar les principios de planeacion,
responsabilidad, y transparencia, se identificé que el sector relativo al objeto del
presente proceso de contratacién esta integrado por el conjunte de profesionales
que prestan sus servicios a las entidades y organismos del Estado.

La contratacién del profesional no estd sujeta a requisitos particulares de indole
legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la profesién, y es divarsa en cada
entidad estatal de acuerdo con sus necesidades, La determinacion del perfil de
nosible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento
previo de las condiciones académicas, profesionales y de experiencia, y de
contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

La Contraloria Municipal de Neiva considera que para la ejecucion del objeto del
contrato necesita de titulo profesional en comunicacidn social y pericdista, dicha
persona natural debe contar con 2 afios de experiencia en el gjercicio de la
profesién.

Relacién de contratos SECOP

La Contraloria Municipal de Neiva, analizd procesos de contratacion similares a
los del presente documento de la vigencia 2016 y en la siguiente tabla se resumen
los contratos identificados:

Relacion contratos 2016 venficades en SECOP

Entidad Dbjeto Valar

o . . i . .
META - ALCALDNA MUMNICIPIQ DE CAPACITACION EN DERECHOS 5 11.592 500
c

CBRDOBA - CONTRALORIA PRESTACION DE  SERWICIOS |
MUMNICIFAL DE MONTERIA PROFESIONALES PARA REALIZAR |
LA CAPACITACION EN ENTORNDS
CONTRATO G168 DE 2016 ' COLABORATIVGS  DE  TRABAJO.
INTERMET, REDES SOCIALES Y
ENTDRNGS WINDOWS A LOS
FUNGIOMARIDS DE L&,
CONTRALORIA  MUNICIPAL  DE
MONTERIA

519,000 000

HUMANOS Y APLICACION DE
ARTOGRAFIA SOCIAL EN REDES

CUBARRAL
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META - AL CALDWAMUNICIFIC DE | CAPACITACION EW  DERECHOS % 11 993600 ]
CUBARRBAL " HUMANDOS ¥ APLICACION OE
CARTOGRAF|A SOCIAL EN REDES

Procesc Mo 16-13-5557060-2016 | SOCIALES A LAS MADRES LIDERES ‘ :

PERTENECIENTES Al PROGRAMA ‘
FAC 18 2016 ! FAMILLAS EN ACCIOM EM EL -

MARCO DE LA REALIZACION DE LA

ASAMBLEA GENERAL OE FAMILIAS

| EN ACCION DEL MumMICIPIO [E

l CUBARRAL META ) ‘
I |

Revisados:

+ Algunos contratos por capacitacion con similar objeto  contractual
encontrados en el SECOP. se encuentran en el siguiente rango 319,
000,000 v $11, 983,600).

Para la determinacion del valor se tuvo en cuenta el presupuesto de la entidad, los
contratos sefalados.

C. Valor

El valor del contrato es la suma de TRES MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000)
M/CTE, que corresponde a los honerarics que la Contraloria Municipal de Neiva
pagard al contratista previa certificacion del cumplimiento de la capacitacion.

D. Forma de Pago

La Contraloria Munmicipal de Neiva hard un Onico pago por valor de TRES
MILLONES DE PESQS (3 3.000.000) M/CTE, incluido IVA vy todos los impuestas
que haya lugar, en la cuenta que indique el contratista por el valor estipulado en el
contrato, previa presentacion de la cuenta de cobro y soportes requeridos por la
tesorerla de |a Entidad.

£l pago quedara supeditado a la presentacién por parte del Contratista de! recibo
de pago por concepto del cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral, parafiscales segin sea el caso y como lo ordena la Ley
{art. 23 de la Ley 1150 de 2007 y art. 1, paragrafo 2 Ley 828 del 2003).

E. Concordancia del objeto del contrato con al rubro presupuestal

El contrato se paga con cargo al rubro presupuestal 21020217, fuente 230204
capacitacién a funcionarios. del presupuesto de funcionamiento de (a Contraloria
Municipal de Neiva.
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Vl. Criterios de Seleccién

En la contratacion directa de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién, la Contraloria Municipal de Neiva para el desarrolio de sus actividades
institucionales requiere contratar los servicios de una persona natural con titulo
profesional en comunicacién social y pericdismo, con experiencia de 2 afos en e
ejercicio de la profesion.

Revisada la planta de personal se evidencio, que la Contraloria Municipal de
Neiva, no cuenta con el personal suficiente que asuma la ejecucidbn de las
actividades propuestas en el objeto y obligaciones estipuladas, para lo cual se
anexa el certificade de disponibilidad de personal, expedide por la Profesional
Especializada 1l adscrita a la Secretana General.

A. Plazo y vigencia;

El plazo para la ejecucion sera de ocho (8) dias, contados a parir de la fecha de
la suscripcion del acta de inicio.

El plazo de vigencia contiene el plaze de ejecucidn y cuatro (4) meses mas

Parrafc: se aclara que si bien el plazo de ejecucién es de ocho dias, la
capacitacion tendra una duracion de 8 horas.

Vil. Analisis de Riesgo ¥ |a forma de mitigario

La Contraloria Municipal de Neiva identifica los siguientes riesges asociadcs al
Proceso de Contratacién;

| [ :D;::m.g: Cansecuersa { Walarason g
No | e F upmte | Ewapa Tipo pasar y. da la ccurrencia | Probabidad | Impacto del Riasgo
\ . puede DCume) el et
- - t i i Boume -
Im:?;.g?::m Incum@hmisnta ! ]
1 Eapecifich Inberno Epcuedin | Cperacioral . on 8 Posibs Mayor 7 Riesgo Ao
sefalade programacio
I ©anabtuoaonal !
] | Esplciien inigrno Elecuctn | Operagional | Que g | Faia T
| semunang- laller | mollvacion a 196 | pogip Mayor 7 fresgo Altg
ro tumpla eon | Seradores
las Expeectabyas publdos
| . | e 5 Entdad . - . —
3 ‘ Eapesificn IUbAr P Eecucicn | Operaciondl | Mo leganrpacitn | Eneumphmienta Positln ‘ Mayuw 7 [ Aipsga Alty
del contrata par  pare  ded
R contratists S
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VI, Garantias para el proceso de contratacién

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los
procesos de contratacion Directa, la constitucion de garantias no es cbligatoria;
por ende la Contraloria Municipal no requerira la constitucion de garantias, por
cuanto la norma no lo exige y la prestacion del servicio cuenta con la supervision
de una funcionaria de la entidad que estara atenta en la verificacion del
cumplimiento de las obligaciones y el objeto del contrato.

IX. Indicacién de si el Proceso de Contratacidn esta cobijado por un Acuerdo
Cornercial.

Segun el "Manual para el mansejo de fos Acuerdos Comerciales en Procesos de
Conlratacion” M-MACPC-06 Colombia Compra Eficiente sefialt en of fiteral C.

“C ¢ Como sabe una Entidad Estalal que un Procesoe de Contratacion esta sujeto a
un Acuerdo Comercial?

Las Entidades Estatales deben delerminar en la etapa de planeacion si los
Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Conlratacion gue estén
disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligacionas
derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este analfisis
para los Procesos de Conlratacién adefantados por fas modalidades de sefeccion
ds contratacion directa y de minima cuantia.”

Por lo anterior, esta contratacion directa, no esta cobijada por un Acuerdo
Comercial.

X. Supearvision.

La supervision sera ejercida por la Directora Técnica de Participacion Ciudadana.

La superviscra esta autorizada para impartir instrucciones y ordenes al contratista
sobre asuntos de su responsabilidad siempre v cuando las mismas estén sujetas a
lo estipulado en el contrato.
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La supervisora, estd cbligada a buscar el cumplimiento de los fines de la
contratacién, a vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado y a proteger los
derechos de la entidad, del contratista y de los terceros que puedan verse
afectados por 12 ejecucién del contrato, de conformidad con ke dispuesto en el
numeral 1 del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con los Articulos
4, 14 y 53 de la misma norma, este Ultime articulo modificado por el articulo B2 de
la Ley 1474 de 2011, asi como dar cumplimiento a la Circular No. 060-2013 (19 de
septiembre).

Con ia presentacidn de este estudio, queda evidenciada la necesidad que debe
satisfacer la Contraloria Municipal de Neiva, por lo gue resulta imprescindible
adelantar el correspongiente procese de contratacion tendiente a cumplir con los
propésitos establecidos para el desarrollo de la funcidon publica de control fiscal y
cumplimiento de las competencias, determinadas para los fines sefialados en el
presente documento.

-ﬁiEHmm PARRA

Contrabista
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