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[ Introduccidn

Estudios y documentos previos para la contrataciéon directa por prestacion de
servicios profesionales de un licenciado en educacion fisica, recreacion y deporte
para brindar apoyo a la Contraloria Municipal de Neiva como preparador fisico y
apoyo en la ejecucion de los planes de bienestar del ente de control, de
conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley
80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, asi como lo
dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de fa Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

1] Descripcion de la necesidad

La CONTRALORIA MUNICIPAL DE NEIVA, dentro de una de las
responsabilidades sociales que tiene, es velar por la salud fisica y mental de
cada uno de sus funcionarios, principalmente los que de una u otra manera
quieren realizar una actividad ya sea fisica o deportiva, por tal motivo se han
creado diferentes escenarios para mantener una buena salud fisica y mental.

Uno de esos escenarios son los 11 JUEGOS NACIONALES DE EMPLEADOS
DE CONTROL FISCAL 2018, el cual su principal finalidad es masificar la practica
de cualquier actividad fisica y deportiva y a |la vez de generar un espacio de sano
esparcimiento entre nuestros compaferos locales y comparieros nacionales.

Este proceso inicia con nuevas estrategias pedagdgicas para dinamizar la
practica de cualquier disciplina deportiva no solamente a nivel competitivo si no
también formativo y recreativo, brindando igualdad de oportunidades, tanto para
los funcionarios nuevos como los antiguos, recogiendo nuevamente la parte de
formacién y aprovechamiento del tiempo libre.

Dentro de esta politica no solamente enfatizamos en la parte de entrenamiento
sino también en la organizacidn, desarrolio y ejecucion del evento en el cual
vamos a participar dentro y fuera de la institucién, todo esto para subir el nivel de
productividad de los funcionarios de la CONTRALORIA MUNICIPAL DE NEIVA,
Estos eventos siempre son necesarios para el bienestar en general de la
institucion.
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La politica general de bienestar de la CONTRALORIA MUNICIPAL DE NEIVA,
cuenta con un espacio especifico para el desarrollo y ejecucion de los procesos
pedagégicos para la ensefianza y practica de cualquier disciplina ya sea fisica o
deportiva.

Por medio de este espacio se contribuye a la terminacién de varios objetivos
misionales que es el de aprovechamiento del tiempo libre y brindarles un
momento de esparcimiento sano, sin dejar a un lado sus responsabilidades
dentro de la institucién, al contrario optimizando su calidad de vida en un 100%.

Por lo anterior resulta necesario contratar los servicios profesionales de un
licenciado en eduacion fiscia, recreacion y deporte que apoye a la Contraloria
Municipal de Neiva, como preparador fisico y apoyo en la orientacion,
estructuracién y adopcién de la politica de bienestar del ente de control.

A. Alcance

- Contar con un licenciado en educacién fisica, recreacién y deporte que
brinde orientacion a todos los funcionarios de la CONTRALORIA
MUNICIPAL DE NEIVA y al nacleo familiar sobre la importancia de la
practica de un deporte o el habito de hacer cualquier actividad fisica, ya
que esto contribuye a la formacidn integral de la persona.

B. Relacion estratégica del objeto contractual con la planeacién
institucional

La contratacién se realiza en cumplimiento del objetivo estratégico 3. “Dinamizar
la organizacién, a través de la organizacién, innovacidén y compromiso
institucional”, articulado con el objetivo especifico 3.1 “Propiciar un ambiente
laboral favorable para el desarrollo integral del servidor publico”

Hl. _Objeto a contratar
A. Objeto

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE, PARA EL APOYO A LA
GESTION DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE NEIVA

B. Actividades Especificas — Alcance
a. Clasificaciéon UNSPSC
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El objeto contractual se clasifica en los siguientes codigos del Clasificador de
Bienes y Servicios:

CLASIFICACICN
UNSPSG SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80111620
SERVICIOS
(F) SERVICIO 80000000 80110000 80111600 TEMPORALES
DE RECURSOS
HUMANOS

b. Actividades especificas.
e Obligaciones del contratista:

El contratista debera cumplir ademas de las obligaciones propias de este tipo de
contrato, las siguientes:

1. Realizar actividades que permitan incentivar la practica del deporte o la
actividad fisica en los funcionarios de la CONTRALORIA MUNICIPAL DE NEIVA
y su nGcleo familiar, con el animo de impuisar el club deportivo y una eventual
participacion de los 11 JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES DE EMPLEADOS
DE CONTROL FISCAL 2018.

2. Asistir, orientar y acompariar a la CONTRALORIA MUNICIPAL DE NEIVA en la
construccion, adopcién e implementacion de la politica de bienestar de la
institucion. De igual forma, el contratista debera tener en cuenta las necesidades
de los funcionarios para construir de manera solida e integral esta politica.

3. Desarrollar de manera sistematica las diferentes actividades a realizar con los
funcionarios de la CONTRALORIA MUNICIPAL DE NEIVA y su nucleo familiar
siguiendo lo estipulado en la politica de bienestar.

4. Realizar actividad de esparcimiento dirigida a los funcionarios del ente de
control y nlcleo familiar, de acuerdo a la edad y condicion fisica de cada
funcionario de la CONTRALORIA MUNICIPAL DE NEIVA.

5 liderar y coordinar actividades que vayan ligados al bienestar de los
funcionarios de la CONTRALORIA MUNICIPAL DE NEIVA y su nucleo familiar,
utilizando como herramienta fundamental el material humano que tiene la
institucién.
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6. El contratista se obliga a inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer
mes de ejecucion del contrato, aportando evidencia en la primera cuenta de
cobro. .

7. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y
parafiscal, segun corresponda a la calidad del contratista, so pena de las
consecuencias establecidas en el articulo 1 de la Ley 828 de 2003.

9. Presentar los documentos necesarios para la suscripcion del contrato.

10. Suscribir oportunamente el acta de inicio, acta de terminacion y liquidacién
del contrato conjuntamente.

11. Actuar siempre sobre la base de los principios de lealtad, honestidad, respeto,
buena fe oportunidad y transparencia, en beneficio de la Contraloria Municipal de
Neiva. Para ello debe aplicar el Codigo de Etica de esta entidad que se puede
consultar en hitp://www.contralorianeiva.gov.co/portal2/index.php links / “LA
ENTIDAD” / “Quienes Somos”, pagina 19.

12. Adjuntar certificacion de examenes medico de ingreso.

13.Entregar informe consolidado (fisico), sobre la totalidad del trabajo
desarrollado.

14. Las demas que sean asignadas acorde con €l objeto del contrato.

¢ Obligaciones de la Contraloria:
Ademas de las diligencias usuales en este tipo de contratos, debera:

1. Suministrar la informacién requerida y que fuese responsabilidad de la
Contraloria, para la correcta ejecucion del contrato.

2. Delegar de manera oportuna el supervisor del contrato.

3. Exigir al contratista el pago de seguridad social y demas obligaciones legales.
4. Exigir a través del funcionario responsable la correcta ejecucion del contrato.

5. Recibir las actividades ejecutadas a satisfaccion y cancelar el valor pactado de
acuerdo con los procedimientos y requisitos establecidos.

6. Las demas que conforme a la Ley correspondan

IV. Modalidad de seleccion del contratista y su justificacion

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de
acuerdo con lo sefialado en el literal h del numeral 4 de! articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 v el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015, por tratarse de un
contrato para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de
la entidad estatal.
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Se contrata directamente con la persona natural que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad directamente
relacionada con el area; entendiendo como tales los servicios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimento de las
funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

El objeto definido para el contrato a celebrarse se puede ejecutar por un
licenciado en educacion fisica, recreacién y deporte , con experiencia el ejercicio
de la profesidon de minimo 2 afios.

Teniendo en cuenta que el servicio que se contrata se enmarca dentro de los
parametros sefialados, se justifica entonces la contratacién directa del
profesional.

Finalmente, la planta de personal de 1a Contraloria Municipal de Neiva no cuenta
con personal disponible para el desarrollo del objeto que se pretende contratar.

V. Valor estimado del contrato

A. Estudio del sector — Estudio del mercado

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de
2015 y la Guia para la elaboracién de estudios de sector publicada por Colombia
Compra Eficiente, y con el fin de materializar los principios de planeacion,
responsabilidad, y transparencia, se identificé que el sector relativo al objeto del
presente proceso de contratacion esta integrado por el conjunto de profesionales
que prestan sus servicios a las entidades y organismos del Estado.

La contratacion del profesional no esta sujeta a requisitos particulares de indole
legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la profesion, y es diversa en cada
entidad estatal de acuerdo con sus necesidades. La determinacion del perfil del
posible contratista y de quien lo cumple esté relacionada con el conocimiento
previo de las condiciones académicas, profesionales y de experiencia de
contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

La Contraloria Municipal de Neiva considera que para la ejecucion del objeto del
contrato necesita de titulo profesional en licenciatura en educacién fisica,
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recreacion y deporte, de igual forma debra contar con minimo 2 afios de
experiencia en el ejercicio de [a profesion.

Relacién de contratos SECOP

La Confraloria Municipal de Neiva, analizé procesos similares al objeto vy
obligaciones a desarrollar, a continuacion relacionamos los contratos que seran
base para estipular y establecer el precio de la contratacion a suscribir:

Relacion contratos 2017 verificados en SECOP

Entidad

Objeto

Valor

COLDEPCRTES

CONTRATO 0677-2017

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
LICENCIADO EN EDUCACICON FiSICA
PARA APOYAR LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
DE POSICIONAMIENTO Y
LIDERAZGO DEPORTIVO EN LAS
REGIONES

$25,586,666
173 dias

NARINO - INSTITUTO PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE -
PASTO DEPORTE
CONTRATO 127-2018

EL CONTRATISTA se obliga con el
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE -
PASTO DEPORTE A PRESTAR SUS
SERVICIOS PERSONALES
PROFESIONALES, CON  SUS
PROPIOS MEDIQOS Y CON PLENA
AUTONOMIA TECNICA, COMO
LICENCIADC EN  EDUCACION
FiISICA PARA LA ATENCION DE
ASUNTOS RELACICNADOS CON
EL APOYO A LA COORDINACION
DE ESCUELAS DE FORMACION

DEPORTIVA.

$7.500.000
90 dias

NARING - INSTITUTO PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE -
PASTO DEPORTE

CONTRATO 130-2018

EL CONTRATISTA se obliga con el
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE -
PASTO DEPORTE A PRESTAR SUS
SERVICIOS PERSONALES
PROFESIONALES, CON  SUS
PROPIOS MEDIOS Y CON PLENA
AUTONOMIA  TECNICA, COMO
LICENCIADCO EN  EDUCACION
FISICA PARA COADYUVAR CON
LOS LOGROS Y METAS DEL PLAN
DE ACCION A TRAVES DEL
FOMENTQ Y  ORIENTACION
PEDAGOGICA CON CRITERIOS
TECNICOS Y METODOLOGICOS
EN LAS ACTIVIDADES

$14.400.000
90 dias
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DESARROLLADAS EN EL
PROGRAMA DE ADULTO MAYOR

Revisados:

« Algunos contratos por prestacion de servicios profesionales como
licenciado en educacion fisica, recreacion y deporte estan por el valor de
$25.586.666 y $7.500.000

Para la determinacién del valor se tuvo en cuenta el presupuesto de la entidad,
los contratos sefalado y las obligaciones a desarroliar por el futuro contratista,
por ende la Contraloria Municipal de Neiva, para la futura contratacion dispone
de un presupuesto de $7.500.000.

B. Valor

El valor del contrato es de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (3
7.500.000) M/CTE, que corresponde a los honorarios que la Contraloria
Municipal de Neiva pagara al contratista previa certificacion del cumplimiento de
la capacitacion.

D. Forma de Pago

La Contraloria Municipal de Neiva realizara 3 pagos por mensualidades por valor
de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) M/CTE, incluido
IVA y todos los impuestos que haya lugar, en la cuenta que indique el contratista
por el valor estipulado en el contrato, previa presentacién de la cuenta de cobroy
soportes requeridos por la tesoreria de la entidad.

El pago quedara supeditado a la presentacion por parte del contratista del recibo
de pago por concepto del cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral, parafiscales segln sea el caso y como lo ordena la Ley
(art. 23 de la Ley 1150 de 2007 y art. 1, paragrafo 2 Ley 828 del 2003).

E. Concordancia del objeto del contrato con el rubro presupuestal

El contrato se paga con cargo al rubro presupuestal 21020218 fuente 230204
bienestar social del presupuesto de funcionamiento de la Contraloria Municipal
de Neiva.
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Para atender el monto del contrato a celebrarse, se cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 2018000101 del 03 Agosto de 2018.

VI. Criterios de Seleccion

En Ja contratacién directa de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién, la Contraloria Municipal de Neiva para el desarrolio de sus actividades
institucionales requiere contratar los servicios de un licenciado en educacion
fisica, recreacion y deportes, con experiencia en el ejercicio de la profesién de
minimo 2 anos.

Revisada la planta de personal se evidencio, que la Contraloria Municipal de
Neiva, no cuenta con el personal suficiente que asuma la ejecucion de las

actividades propuestas en el objeto y obligaciones estipuladas, para lo cual se
anexa el certificado de disponibilidad de personal.

A. Plazo y vigencia:

El plazo para la ejecucion sera de tres (03) mese%ntados a partir de la fecha
de la suscripcién del acta de inicio, sin superar el 31 de diciembre de 2018.

El plazo de vigencia contiene el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas.

VIi. Analisis de Riesqgo vy la forma de mitigarlo

La Contraloria Municipal de Neiva identifica los siguientes riesgos asociados al
Proceso de Contratacion:

ACTUAL CALIFICACION
RIESGO EVALUAGION | TIPODE | "anle
PROBABILIAD IMPAGTO | DEL RIESGO RIESGO RIESGO
Durante la Etapa de Planeacion del Proceso Contractual
A c-0 CONTRALORIA
La seleccion de modalidad 1 4 Zona de Cumplimiento | MUNICIPAL DE
de contratacidn adecuada Riesgo Alta Operatividad NEIVA
Durante la Etapa de Celebracién del Contrato
La no firma del contrato 1 5 A ¢
Zona de Cumplimienta | CONTRATISTA
Riesgo Alto
No legalizacién del contrato i 5 A C
o legalizacién tardia Zona de Cumplimiento { CONTRATISTA
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1 i [ Riesgo Alte _| [
Durante la Etapa de Ejecucién del Contratoe

E
Zona de
Riesgo
Extrema

c

Incumplimienta  del objeto 2 5
Cumplimiento | CONTRATISTA

contractual

VIil. Garantias para el proceso de contratacion

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los
procesos de contratacion Directa, la constitucion de garantias no es obligatoria;
por ende la Contraloria Municipal no requerira la constitucién de garantias, por
cuanto la norma no lo exige Y la prestacion del servicio cuenta con la supervision
de una funcionaria de la entidad que estara atenta en la verificacion del
cumplimiento de las obligacion y et objeto del contrato.

iX. Indicacion de si el Proceso de Contratacién estd cobijado por_un
Acuerdo Comercial.

Segun el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion” M-MACPC-06 Colombia Compra Eficiente sefialo en el literal C.

“C ;Cémo sabe una Entidad Estatal que un Proceso de Contratacién esta sujeto
a un Acuerdo Comercial?

Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacién si los
Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan
disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este analisis
para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion
de contratacion directa y de minima cuantia.”

Por lo anterior, esta contratacién directa, no esta cobijada por un Acuerdo
Comercial.

X. Supervision.

La supervisién sera ejercida por el funcionario que designe el Contralor Municipal
de Neiva.
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A

El supervisor est4 autorizado para impartir instrucciones y ordenes al contratista
sobre asuntos de su responsabilidad siempre y cuando las mismas estéen sujetas
a lo estipulado en el contrato.

El supervisor, estd obligado a buscar el cumplimiento de los fines de la
contratacion, a vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado y a proteger los
derechos de la entidad, del contratista y de los terceros que puedan verse
afectados por la ejecucién del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 1 del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con los
Articulos 4, 14 y 53 de la misma norma, este Gliimo articulo modificado por el
articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, asi como dar cumplimiento a la Circular No.
060-2013 (19 de septiembre).

Con la presentacién de este estudio, queda evidenciada la necesidad que debe
satisfacer la Contraloria Municipal de Neiva, por lo que resulta imprescindible
adelantar el correspondiente proceso de contratacion tendiente a cumplir con los
propdsitos establecidos para el desarrollo de la funcién publica de control fiscal y
cumplimiento de las competencias, determinadas para los fines sefalados en el
presente documento.

El presente estudio previo se expide a los tres (03) de Agosto de 2018.

ND ROJAS CHAVARRO

Secretaria General

Nombre y Apellido | Cargo | Fyfna /' ] Fecha

Proyectado por. | MARIA FERNANDA PARRA V. | Contratista 5.G ] y 1 03-06-2018

La arfiba firmante de acuerdo al ral funcional, ha suministrado informacion y revisado el documento; tfle se encuentra ajustade a las normas y disposicionas legales

vigentes y, por o tanto, bajo su responsabilidad lo presento para firma.
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