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RESOLUCION No.2 18DE 2013

“Por la cual se modifica la reglamentacién y la metodologia de los Planes de Mejoramiento
que presentan los sujetos de control a la Contraloria Municipal de Neiva”

LA CONTRALORA MUNICIPAL DE NEIVA,
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales: y

CONSIDERANDO:

Que los incisos 1y 3 del articulo 267 de la Constitucién Poiitica, estipulan que el
control fiscal es una funcién pdblica que ejercerd la Contraloria General de la
Republica, la cual vigila la gestién fiscal de la administracién y de los particulares o
entidades que manejen fondos o bienes de la Nacién: adicionalmente, establece que
la vigilancia de la gestién fiscal del Estado incluye el ejercicio de un control
financiero, de gestion y de resuitados, fundado en la eficiencia, la economia, la
equidad y la valoracion de los costos ambientales.

Que fos numerales 1 y 2 del articulo 268, en concordancia con el articulo 272 de
la Constitucién Politica, establecen que es funcién de la Contraloria General de la
Republica prescribir los métodos y ia forma de rendir cuentas los responsables
del manejo de fondos o bienes del Municipio e indicar los criterios de evaluacion
financiera, operativa y de resultados que deberan seguirse para revisar y fenecer
las cuentas que deben llevar los responsables del erario y determinar el grado de
eficiencia, eficacia y economia con que hayan obrado.

Que los numerales 4 y 11 del citado articulo 268 de la Constitucion Politica,
prescriben que son atribuciones de la Contraloria General de la Republica exigir
informes sobre su gestién fiscal a los empleados oficiales de cualquier orden y a
toda persona o entidad publica o privada que administre fondos o bienes de la
Nacion y presentar informes al Congreso y al Presidente de la Republica sobre el
cumplimiento de sus funciones y certificacion sobre la situacién de las finanzas del
Estado, de acuerdo con ia ley.

Que el numeral 6 ibidem, establece como una de las funciones de la Contraloria
General de la Republica, ta de conceptuar sobre la calidad y eficiencia del control
fiscal interno de las entidades y organismos del Estado.

Que el numeral 12 del articulo 268 de la Constitucion Politica establece que es
funcién de la Contralora General de la Republica, dictar normas generales para
armonizar los sistemas de control fiscal de todas las entidades publicas del orden
nacional y territorial.

Que el inciso 5 del articulo 272 de la Constitucion Politica, establece que los
contralores departamentales, distritales y municipales, ejerceran en e! ambito de su
jurisdiccion, las funciones atribuidas en el articulo 268 Ibidem al Contralor General
de la Republica.

Que el Capitulo V del Titulo Il de la Ley 42 de 1993, reglamenta el régimen de
sanciones y faculta a los contralores para su imposicion, cuando haya tugar en el
ejercicio de la vigilancia y control de la gestion fiscal de ia administracién publica o
particulares que manejen fondos, bienes o recursos publicos, sefalando sus
causales, forma y monto de las mismas. ,}”, /1/
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Que el Acuerdo Municipal No.012 del 06 de julio de 2012, en su articulo 4 determina
que una de las funciones de la Direccién de Fiscalizacién de la Contraloria Municipal
de Neiva, es la de coordinar la suscripcion de los planes de mejoramiento
resultantes de las auditorias por las entidades objeto de su vigilancia fiscal, dentro
del sector correspondiente, efectuar seguimiento sobre su cumplimiento, de acuerdo
con el reglamento y sin perjuicio del adelanto de los procesos de responsabilidad
fiscal por la autoridad competente o la adopcién de otras medidas inherentes al
ejercicio de la vigilancia fiscal.

Mediante la Resolucion No.014 de enero 31 de 2013, se adopté como metodologia
para el proceso auditor de la Contraloria Municipal de Neiva, la Guia de Auditoria
Territorial, con el fin de mejorar la calidad del proceso auditor.

Que es necesario expedir un acto administrativo que modifique y actualice lo
relacionado con la presentacion, avance y cumplimiento de los planes de
mejoramiento.

Que se hace ineludible reglamentar una metodologia que permita a los responsables
de la gestion fiscal, presentar los planes de mejoramiento a la Contraloria Municipal
de Neiva, a fin de que este Organismo de Control apoye a la Administracién Publica
en el buen uso de los recursos publicos.

Que la consolidacion de los resultados de la evaluacion y seguimiento del
cumplimiento de los planes de mejoramiento, le permiten a la Contraloria Municipal
de Neiva, emitir pronunciamientos sobre las acciones de mejoramiento de la gestién
publica.

Que resultado de los procesos auditores en el seguimiento al cumplimiento de las
acciones de mejora de los Planes de Mejoramiento de nuestros sujetos de control,
se determiné que no se evidencia la efectividad del control fiscal, de acuerdo con el
bajo nivel de cumplimiento de los mismos, por lo cual se requiere revisar y ajustar el
acto administrativo por el cual se reglamenta la metodologia de Planes de
Mejoramiento que presentan los sujetos de control.

En mérito a lo expuesto;
RESUELVE:

ARTICULO 1.- OBJETO Y AMBITO DE APLICACION: La presente resolucién tiene
por objeto prescribir lo concerniente a los planes de mejoramiento, la forma y

- contenido de presentacién, la metodologia de evaluacién, el pronunciamiento y las

sanciones por su incumplimiento.

LLas disposiciones contenidas en la presente resolucién, se aplican a todas las
entidades del orden municipal y a los particulares que administren o manejen fondos,
bienes o recursos publicos del Municipio de Neiva, sujetos a la vigilancia de la
Contraloria Municipal de Neiva, los cuales han sido objeto de un proceso auditor,
o memorandos de advertencia emitidos conforme al Sistema de Gestion de Calidad
adoptado por esta entidad. Uﬁ/
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ARTICULO 2.- DEFINICION: Se entiende por Plan de Mejoramiento, el conjunto de
acciones correctivas o preventivas que debe adelantar un sujeto de control fiscal en
un periodo determinado, para dar cumplimiento a la obligacion de subsanar y corregir
las causas que dieron origen a los hallazgos administrativos identificados por la
Contraloria Municipal de Neiva, como resultado del ejercicio del proceso auditor, las
evaluaciones especiales o memorandos de advertencia emitidos, con el fin de
adecuar la gestion fiscal a los principios de economia, eficiencia, eficacia, equidad o
mitigar el impacto ambiental.

ARTICULO 3.- OBLIGACION DE SU PRESENTACION: Todo sujeto de control fiscal
debera presentar a la Contraloria Municipal de Neiva, un Plan de Mejoramiento para
subsanar y corregir las causas que dieron origen a los hallazgos administrativos
incluidos en los informes producto de la aplicacion de cualquier modalidad de
auditoria y los memorandos de advertencia emitidos por este ente de control, de

conformidad con los procedimientos establecidos en el Sistema de Gestion de
Calidad de ésta entidad.

PARAGRAFO PRIMERO: En cada sujeto de control fiscal podra existir un Plan de
Mejoramiento por auditoria ejecutada, al cual se iran adicionando con ocasion de
nuevos informes de auditoria, por procesos auditores especiales y memorandos de
advertencia que lo ameriten.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Plan de Mejoramiento que se encuentre en desarrollo
en una entidad que haya sido absorbida o fusionada por otra, debera ser asumido

por la nueva entidad, siempre y cuando aplique al objeto misional y estructura
de dicha entidad.

ARTICULO 4.- RESPONSABILIDAD: El jefe o el representante legal, o quien haga
sus veces de los sujetos de control de la Contraloria Municipal de Neiva, asi como
aquellos funcionarios que contribuyan al cumplimiento de cada una de las acciones

que componen el plan de mejoramiento respectivo, seran los responsables ante este
ente de control.

PARAGRAFO: Para identificar aquellos servidores piblicos responsables del
cumplimiento de las acciones del plan de mejoramiento debera el representante legal

allegar el acto administrativo de delegaciéon adjunto a la presentacion del respectivo
plan.

ARTICULO 5.- RESPONSABILIDAD DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE NEIVA:
El infforme de Auditoria Gubernamental que se presenta al sujeto de control y la
comunicacién posterior al memorando de advertencia cuando ameriten suscribir
acciones de mejoramiento, deberan contener el Formato FI-F-29 Plan de
Mejoramiento del Sistema de Gestion de Calidad de la Contraloria Municipal de
Neiva, con la siguiente informacion:

1. Nombre de la entidad
2. Nombre del representante legal

3. Nit ;
4. Periodos fiscales que cubre @J;/ %

5. Modalidad de la Auditoria a la cual corresponde el Plan de Mejoramiento
“Credibilidad en el control fiscal con prevencién, participacion y efectividad”
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presentado.
6. Relacion de los hallazgos, asi:

a. Los hallazgos resultados del dltimo proceso auditor practicado.

b. Las acciones de mejoramiento cuya fecha de terminacién de metas no ha vencido.

¢. Las acciones de mejoramiento que no fueron cumplidas o aquellas que siendo
cumplidas, no fueron efectivas.

PARAGRAFO PRIMERO: Para las acciones de mejoramiento que no fueron

cumplidas o aquellas que siendoc cumplidas, no fueron efectivas se reformulara la
accioén de mejora y fa meta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando resulten hallazgos de tipo administrativo en la

practica de una auditoria especial o la emisi6n de un memorando de advertencia,
éstos deben ser incluidos en el plan de mejoramiento a suscribir.

ARTICULO 6.- CONTENIDO: Los sujetos de contro!, segin sea el caso, deben
elaborar y presentar el Plan de Mejoramiento con la siguiente informacién:

1. Fecha de suscripcion.,

2. Descripcion de las acciones de mejoramiento (correctivas y/o preventivas), que se
desarroliaran para subsanar cada una de las causas que dieron origen a los
hallazgos administrativos descritos en los informes de Auditoria Gubernamental, o
de la comunicacion que resultare de los memorandos de advertencia.

3. Cada accién de mejoramiento debera mencionar: drea y el responsable, el plazo
previsto para el cumplimento de las metas, la meta cuantificable, indicador de
cumplimiento.

La accion de mejoramiento que sea adoptada para subsanar la causa de los

hallazgos, debe hacerse extensiva como una accion preventiva en todas las areas de
ia organizacion.

El plazo maximo para cumplimiento de las acciones de mejoramiento sera de un afio,
- Excepcionalmente dos vigencias.

En el caso de que las acciones de mejora cubran dos vigencias, se determinaran las
metas a cumplir al cierre de la primera vigencia.

PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de este articulo, entiéndase por:

Accién de mejoramiento: La gestion correctiva y/o preventiva que subsana la causa
que dio origen al hallazgo identificado

Metas cuantificables: Tamario de la meta en unidades o porcentajes.

Indicadores de Cumplimiento: Mide la efectividad de la accién correctiva (ﬁﬂ/\/ yﬂ/
/
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PARAGRAFO SEGUNDO: La informacién de que trata el presente articulo sera
presentada en e! fomato que para tal fin suministrard la Contraloria Municipal de
Neiva denominado Formato FI-F-29 Plan de Mejoramiento, del Sistema de Gestién de
Calidad de la Contraloria Municipal de Neiva, el cual una vez diligenciado se convierte
en Plan de Mejoramiento presentado por la entidad.

ARTICULO 7.- LUGAR DE PRESENTACION: Los sujetos de control, deberan
presentar el Plan de Mejoramiento ante el Despacho de la Contralora Municipal
de Neiva.

ARTICULO 8- FORMA DE PRESENTACION: El Plan de Mejoramiento se
presentara en copia impresa y medio magnético. Lo anterior, para efectos legales
constituira plena prueba de su presentacion.

ARTICULO 9.- TERMINO DE PRESENTACION: Teniendo en cuenta la complejidad
de las acciones de mejora que debe presentar el sujeto vigilado, la Directora Técnica
de Fiscalizacion determinara el tiempo a asignar tomando como base entre cinco (5) y
diez (10) dias habiles, para la elaboracién y presentacién del plan de mejoramiento
ante la Contralorfa Municipal de Neiva, contados a partir de la comunicacién del

informe definitivo de auditoria gubernamental o de la comunicacién del memorando de
advertencia.

PARAGRAFO: Cuando se emita un pronunciamiento con observaciones sobre el
Plan de Mejoramiento, de que trata el paragrafo tercerc del articulo 11 de la presente
resolucion, el sujeto de control, segiin sea el caso, contara con tres (3) dias habiles a
partir de la fecha de recibo del pronunciamiento, para presentar nuevamente el
Plan de Mejoramiento con las correcciones y ajustes pertinentes. La inobservancia de
lo establecido en este paragrafo, generara las actuaciones sancionatorias descritas en
el articulo 23 de esta resolucion.

-

ARTICULO 10.- INOBSERVANCIA DE LOS REQUISITOS EN LA PRESENTACION:
Se entendera por no presentado el Plan de Mejoramiento o los informes de avance
semestrales, cuando no se cumpla con lo previsto en la presente resolucién, en los
- aspectos referentes a lugar de presentacion, forma, términos y firmas.

ARTICULO 11.- PRONUNCIAMIENTO: La Contraloria Municipal de Neiva,
manifestara por escrito al representante legal de la entidad sujeto de control, su
pronunciamiento de coherencia e integridad del Plan de Mejoramiento respectivo.

PARAGRAFO PRIMERO: Se entiende por “coherencia” la relacién de las acciones
de mejoramiento propuestas con las causas de los hallazgos identificados y la

oportunidad del plazo para el cumplimiento de las metas; y por “integridad” el registro
de la totalidad de la informacién requerida.

Ve
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PARAGRAFO SEGUNDO: La Contraloria Municipal de Neiva, remitirda un
“pronunciamiento sin observaciones”, cuando se verifique que el Plan de
Mejoramiento cumple con los criterios de coherencia e integridad de la informacion.

PARAGRAFO TERCERO: La Contraloria Municipal de Neiva, emitira un
“pronunciamiento con observaciones”, cuando se verifique que el Plan de
Mejoramiento no cumple con los criterios de coherencia e integridad de la
informacion.

Cuando existan diferencias de opinion entre el sujeto de control, segun sea el caso, y
la Contraloria Municipal de Neiva, e! pian se pondra en ejecucion con las acciones no
controvertidas.

Sobre las acciones observadas y controvertidas se realizara una mesa de trabajo
previa solicitud efectuada por el representante legal del sujeto de control, a la cual
deberan asistir el grupo auditor, la Directora Técnica de Fiscalizacion, el
representante legal de la entidad auditada y los funcionarios encargados de cada
proceso involucrado y un funcionario designado previamente por la Contralora
Municipal, externo a la Direccién de Fiscalizacion, quien después de escuchar las
partes, definird la controversia, mediante escrito presentado dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la realizacion de la mesa de trabajo, dirigido a la Contralora
Municipal y una vez analizado por ésta, se remitira con la decision final a la Direccién

- de Fiscalizacion.

-~

ARTICULO 12.- TERMINO PARA EL PRONUNCIAMIENTO. La Contralora
Municipal de Neiva, emitira su pronunciamiento de coherencia e integridad sobre los
planes de mejoramiento, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
recibo del respectivo plan, el cual se debe dar a conocer al representante legal del
sujeto de control, segun sea del caso.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso que se hubiere realizado mesa de trabajo por
controversia, dicho término empezard a contarse una vez recibido el escrito de
aclaracién de controversia por parte de la Contralora Municipal.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si transcurrido este término, la Contralora Municipal de

- Neiva no emite su pronunciamiento, se entiende que el Plan de Mejoramiento cumple

con los requerimientos de coherencia e integridad de ta informacién.

ARTICULO 13.- INFORMES DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO: El Representante
Legal de los sujetos de control, segin sea el caso, debe presentar un informe a la
Contraloria Municipal de Neiva, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al

30 de junio de cada afio, sobre el avance de los planes de mejoramiento que se
encuentren vigentes en el semestre comprendido entre el 1 de enero y el 30 de junio,
y en forma consolidada el plan de mejoramiento vigente entre el 1 de enero y el 31
de diciembre, sera presentado el 15 de febrero de la vigencia siguiente en la
presentacion de la cuenta consolidada, en el Formulario F23_CMN Avance del Plan
de Mejoramiento, asignado para el efecto en el Sistema Integrado de Rendicién de
Cuenta en Linea - SIA - Modulo Rendicion de Cuenta. W
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PARAGRAFO: Cuando finalice el periodo de administracion en cada uno de los
sujetos o cuando se presente cambio de gerentes, secretarios y demas funcionarios
responsables de las acciones de mejoramiento, deberan enviar en medio fisico y
magnetico lo actuado con los respectivos soportes hasta la fecha de su gestion, en
un tiempo no mayor a quince (15) dias habiles después de su retiro.

ARTICULO 14.- HALLAZGO ADMINISTRATIVO: Se entiende por hallazgo
administrativo, sin perjuicio de sus efectos fiscales, penales o disciplinarios, toda
situacion que haga ineficaz, ineficiente, inequitativa, antieconémica o insostenible
ambientalmente la actuacién del sujeto de control, o que viole la normatividad legal y
reglamentaria.

PARAGRAFOQ: Cada hallazgo ser4 motivo de una o varias acciones de mejora de
conformidad con sus causas. La accién de mejora puede subsanar la causa de
varios hallazgos y cada accién de mejora debera tener uno o varios responsables
plenamente identificados.

ARTICULO 15.- METODO DE EVALUACION: En la evaluacién se determina el
porcentaje de cumplimiento de las metas fisicas propuestas, cuyo plazo de ejecucion
se encuentre cumplido a la fecha de evaluacion.

ARTICULO 16.- ANALISIS CUANTITATIVO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO. En
este tipo de analisis, se evalla el nivel de cumplimiento de los compromisos
adquiridos por la entidad auditada, tales como: accién de mejoramiento, estado
actual del plan y fecha de vencimiento del plazo, los cuales se consideraran para
obtener la medicion del grado de cumplimiento como se observa en el formato
establecido en el Sistema de Gestién de Calidad de la Contraloria Municipal de Neiva.

La metodologia para la evaluacion y seguimiento del Plan de Mejoramiento sera:

1. Se procede a evaluar cada una de las acciones descritas en el Plan de
Mejoramiento y de acuerdo con los criterios de seguimiento, se le asigna un
puntaje, de cero (0) o dos (2) puntos, asi:

CRITERIO DE SEGUIMIENTO PUNTUACION
Si cumplid con la accién de
mejoramiento y fue efectiva Dos (2) puntos.

(soluciond la deficiencia)
Si se cumplié con la accion de

Mejoramiento, pero ésta no fue efectiva (No Cero (0) puntos
soluciono la deficiencia).

Si no se cumplié con la accion de

Mejoramiento. Cero (0) puntos

2. Calculo del promedio: Sumatoria de puntos obtenidos de las acciones de
mejoramiento dividido por el nimero total de acciones de mejoramiento cuyo plazo
de ejecucién se encuentre cumplido a la fecha de la evaluacién, con el fin de
determinar el grado de cumplimiento considerando dos categorias con sus
respectivos rangos de valores. Gﬂ’/[/

W
“Credibilidad en el control fiscal con prevencidn, participacioén y efectividad” éf 7

GD-F-04/V2/29-04-2012




~

CONTRALORIA
MUNICIPAL -
" NEIVA

RESOLUCION No.2 18DE 2013

“Por la cual se modifica la reglamentacién y la metodologia de los Planes de Mejoramiento
que presentan los sujetos de control a la Contraloria Municipal de Neiva”

La metodologia utilizada para establecer estos criterios tuvo como base el hecho de
considerar el cumplimiento de las acciones de mejoramiento cuyo plazo de ejecucién
se encuentre cumplido a la fecha de la evaluacién, con un valor méximo de dos (2)
puntos si cumplid la accién de mejoramiento y de cero (0) puntos si no la cumplié,
como se detalla a continuacion.

No cumplido: Promedio entre 0 y 1.40 Cumplido:
Promedio entre 1.41 y 2.0 puntos

3. Porcentaje de cumplimiento: El porcentaje de cumplimiento del Plan de
Mejoramiento de la entidad, se calculard tomando como referencia las categorias
anteriores en los papeles de trabajo de la auditoria conforme al Sistema de Gestion
de Calidad de la Contraloria Municipal.

Cumplidas las etapas anteriores se obtiene el grado de cumplimiento definido de la
siguiente manera:

Promedio total de puntos obtenidos en la calificacion cuantitativa del plan de
mejoramiento: Puntuacion total de las acciones de mejoramiento / Nimero total de
acciones de mejoramiento = Resultado que debe oscilar entre 0 y 2 puntos.

Cumplimiento del Plan de Mejoramiento: Si el resultado oscila entre 141 y 2
Cumplido y si se encuentra entre 0y 1.4 No Cumplido.

PARAGRAFO: Las acciones de mejoramiento no cumplidas, resultado de la
evaiuacion del Pian de Mejoramiento por no haberse ejecutado en su totalidad o
aquellas en donde se cumplié con la accién pero esta no fue efectiva, deben formar
parte de la Propuesta de Plan de Mejoramiento, reformulando la accién de mejora y {a
meta y ser de estricto cumplimiento dentro de la vigencia en la cual se suscribe el
Plan de Mejoramiento, so pena de ser sujeto del proceso administrativo
sancionatorio. Asi mismo, deben formar parte de las acciones de mejoramiento cuyo

. plazo aun no ha vencido.

AR_TICU.LO 17.- MECANISMOS DE SEGUIMIENTO: El seguimiento del Plan de
Mejoramlentq se realiza como linea de auditoria en el proceso auditor programado
para cada sujeto de control ¢ a través de auditorias especiales programadas cuando

haya lugar, para ello podra basarse en el informe semestral enviado por el
representante legal.

ARTICULO 18.- CONCEPTO: La Contraloria Municipal de Neiva, en ejercicio del
proceso auditor aplicado mediante las modalidades establecidas en el Sistema de
Gestion de Calidad, emitird concepto sobre el nivel de cumplimiento, avance de los
compromisos adquiridos y la efectividad de las acciones de mejoramiento
implementadas en el Plan de Mejoramiento. @ﬂ/ /
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ARTICULO 19- SOLICITUD DE PRORROGA DE PRESENTACION: E! representan_te
legal del sujeto de control o quien haga sus veces, segun sea el caso, podra solicitar
prorroga por escrito debidamente motivada, por una sola vez, antg la Contralora
Municipal de Neiva, con anterioridad no inferior a tres (3) dias habiles a la fecha
de vencimiento de la entrega de los planes de mejoramiento o de! informe de avance
semestral. La Contralora Municipal tendra un plazo de tres (3) dias hébiles,
contados a partir de la fecha de recibo de la solicitud de prérroga para
resolverla y de no haber un pronunciamiento, se entendera otorgada.

ARTICULO 20.- PRORROGA DE LOS COMPROMISOS: La entidad podra solicitar
con antelacion de diez (10) dias habiles al vencimiento de la accién, prérroga
debidamente justificada del plazo para el cumplimiento de una determinada meta,
por una sola vez y no podra superar el término de la vigencia en la cual se solicite.

PARAGRAFO: La solicitud se debera hacer ante la Contralora Municipal de Neiva,
siempre y cuando se haya cumplido mas de la mitad de la meta. Asi mismo, se podra
solicitar la reprogramacién de alguna de las metas con anterioridad a la fecha de
iniciacién de las mismas. En caso de que la peticion se realice finalizando la
vigencia, se podra solicitar plazo hasta el 30 de junio de la vigencia siguiente,
siempre y cuando no sea el ultimo periodo de la administracion, en Cuyo caso no
procedera la prérroga.

ARTICULO 21.- NO PRESENTACION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO: Cuando los
sujetos de control, segun sea el caso, no cumplan con la presentacion del Plan de
Mejoramiento o informes de avance semestral, en los términos y condiciones de la
presente resolucion, se iniciard el proceso administrativo sancionatorio al
representante legal o quien haga sus veces, de conformidad con la disposicion
reglamentaria que para tal efecto esté vigente.

ARTICULO 22.- INCUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO: En los casos
de incumplimiento del plan o de las acciones de mejoramiento cuya calificacion
haya arrojado cero (0), determinado en las evaluaciones desarrolladas de acuerdo
con la metodologia establecida en esta resolucién, al representante legal y a los
responsables del area respectiva, se solicitaran las actuaciones sancionatorias
- previstas en el Titulo I, Capitulo V, articulo 101 de Ia Ley 42 de 1993 en

concordancia con la disposicion reglamentaria de esta territorial, que para tal efecto
este vigente.

ARTICULO 23.- NO ATENDER LAS OBSERVACIONES REALIZADAS AL PLAN DE

MEJORAMIENTO ENVIADO POR PRIMERA VEZ: En caso de que el Plan de
Mejoramiento sea devuelto con observaciones y no sea remitido nuevamente en el
tiempo establecido y con el cumplimiento de los requisitos de coherencia e integridad
contemplados en la presente resolucion, o sea remitido nuevamente en el tiempo
establecido, pero sin el cumplimiento de coherencia e integralidad, se solicitaran las
actuaciones sancionatorias previstas en el Titulo Il, Capitulo V, articulo 101 de la Ley

42 de 1993, en concordancia con la disposicién reglamentaria de esta territorial, que
para tal efecto este vigente. Oﬂ’ A/
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_ NEIVA

RESOLUCION No2 18DE 2013

“Por |a cual se modifica la reglamentacion y la metodologia de los Planes de Mejoramiento
que presentan los sujetos de control a la Contraloria Municipal de Neiva”

ARTICULO 24.- DISPOSICION TRANSITORIA. De conformidad con el articulo 40 de
la Ley 153 del 15 de agosto de 1887. (Modificado por el articulo 624 de la Ley 1564 del
12 de julio de 2012) los planes donde la Contraloria se haya pronunciado sobre la
coherencia e integridad del Plan de Mejoramiento respectivo, bajo los términos de la
Resolucion No. 048 del 17 de marzo de 2011, continuara su trdmite conforme a esta
normatividad.

ARTICULO 25° MODIFICACION Y VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion, modificando o dejando sin efectos todas las disposiciones
que le sean contrarias, especialmente la Resolucion No. 048 del 17 de marzo de 201 1.

Dada en Neiva, a los 2? UIC 20‘3 |

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ALBA SEGU Bz/ﬁéé\ﬁo
ontralora Municipal

Revisd:  Silvia L. o Galindo
Profesiona\._Especializada L}
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