SEGUIMIENTO A LAS ESTRATEGIAS PARA LA CONSTRUCCION DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

Instituciones Educativas del Municipio cuyo posesion se realizd el 25 de mayo dentro del marco de
actividad de exaltacion de los Contralores Comunitarios y Estudiantes, evento al que se vinculo la Camara de|
Comercio de Neiva a través de la Corporacién Concejo Visible y el 28 de agosto capacitacidn sobrel

lmmwymucmsow

ENTIDAD: CONTRALORIA MUNICIPAL DE NEIVA 2015
Estrategia, mecanismo
medida, etc. A 31-Aug 31-Dec Responsable
Revisar y ajustar el Mapa de Riesgos de - . Directores Técnicos y
Mapa de Riesgos 1 Corrupoidn Actividad programada para el (itimo trimestre del presente afio. gy -t
1 Publicar en la pagina web de la CMN el En cumplimiento del Articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, la entidad plblico el 28 de enero del presente aflo, el Oficina Asesora de Control
Plan de Accion 2015 Plan de Accidn a desarrollar en la vigencia 2015, Intermo
: M"“““""""". ""':."'N':'ww“:Enmwmmuamuyuua-zouymmmmwmmvuooamzwmzmz Oficns Asbaces 04 Coondt
Civdadano 2015 y el 28 de enero del pi a0 se publics el Plan A upcion para la vigencia 2015 Interno
3 Socializar al Interior de la entidad el Plan|En feb: 12 del p afio, f Circular 004 de 2015 se cumplié la actividad de sociakzacidn del| Oficing Asesora de Control
Anticorrupcion Vigencia 2015 Plan Anticorrupcidn a los fi rios de la entidad. Imemo
Identificacién Riesgos de
Corrupcién y Acciones m.umymaumwmmm das con ol p de la entidad en abril 24 y agosto 21 en
para su Manejo ‘Ipt‘bimld.hf‘ Municipal de|actividad jur mhmumﬁMMthhMym. Oficina Asesora de Control
Neiva, la imp de los principios y|respectivamente se realizd la charla sobre la | de los principios y val institucionales como parte) Interno
valores kmmhwadbndomm.
y evaluacion al cumplimiento) , . - Oficina Asesora do Control
S |36l Dochk i Shncian sl Saceaunn Actividad programada para el mes de septiembre del presente afio
En cumplimiento de la Ley de contratacion, simultdneamente tanto en el SECOP como en la pagina web de la
6 Publicar en la pégina web de ia CMN laentidad se publica lo pertinente a este tema. iguaimente, en el link de la pagina web institucional que trata lo|
contratacion de la vigencia 2015 retacionado con @ Ley de Transparencia, se realiza la publicacién de lo solicitado tanto por esta norma como lo| Secrataria Generst
|establecido en su Decreto Reglamentario 103 de 2015.
La entidad a través de los planes de comunicacién piblica e informativa establece la informacion que entrega
%"' "Wm durante fa vigencia 2015 tanto a nivel interno como a nuestros sujetos auditados, drganos de control, partes Secretara General con el
1 ’_"' :'"‘w.mw interesada ylo ciudadania en general. De ta misma manera en virtud de la Ley de Transparencia con el ajuste 8poyo del Profesional
""I“‘ fetos  vigados y a  la|® Programa de Gestion Documental, fa entdad se encuentra actuaizando el registro de activos de W‘:‘:"“‘:&';
: I:'h. i informacion, el indice de informacién clasificada y reservada, asi como el esquema de publicacidn de la hw"'
Estrategia Antitramites En el presente aflo la Contraloria Municipal de Neiva traves de ia Direccidn de Participacion Ciudadana
desarmoliado actividades tendentes al fortalecimiento de las competencias ciudadanas para el ejercicio
control social entre las que se destacan: Socializacidn del Plan de Capacitacidn para Contralores
Desarrollar jomadas de capacitacion en) Py
IWMMBMWWms Eleccién por tercer afio de los Estudiantes en Participacisn Chodadana
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Estrategia, mecanismo
Actividades Responsable
medida, etc. 31-Aug 31-Dec
En la ion Dependencias / Direccion de Fiscalizacion se publicd en la Pagina Web el Plan General de)
1 |Publicar el Pian General de Auditorias Auditorias a en la p igencia por esta temiorial, el cual se estd ejecutando conforme lo| Directora de Fiscalizacién
planeado.
2 [zae seguimiento de las actdedes o|La Contraoria Municipsl de Nieva, resiiza de sus act a traves del Comité de| Oficina de Control ntemo con
Accid i Planeacion y Evaluacion el que cuenta con la participacion de los Directivos de ia entidad. ol Apoyo ded Nivel Directivo
Estrategia de Rendicién En cumplimiento de nuestro Plan de Accién 2015, ef 19 de marzo del presente afio se realizd el Acto de|
dé Cuentas Rendicion de Cuentas de esta territorial el cual conto con la asistencia de autoridades del orden municipal, el " T
3 Realizar audiencia de Rendicion dejrepreséntate seccional de nuestro érgano de control, asi como también de los veedores cludadancs, de los| s ”W,o"_
Cuentas Contralores Comunitarios y Estudiantiles, lideres de la comunidad, y cludadania en general. Igualmente, se Asesoea de Control intemo
tiene programado realizar en of mes de noviembre de 2015 el evento de rendicidn de cuentas de la actual
vigencia.
Directora de Fiscalzacion de
Publicar en péagina web los informes de) .
4 Actividad programada para los meses de octubre, noviembre y diciembre del presente afio. acuerdo con |a Ejecucion del
las auditorias del PGA. PGA
5 ismmwm Actividad programada para el mes de diciembre def presente aflo Dtmn“ :wh £
mumam-w&uWMMmumuL lecimi de las P cudadanas se o 16 P
1 |de diferentes medios de comunicacion|realiza ia difusion del portafolio de servicios y ia p riddica que realiza fa entidad sobre los avances) Cludadana
disponibles en la entidad y resultados de sus procesos misionales.
2“Ww"@“='=inbmmmd mes de enero y en el mes de julio del p afio se publi en la pagh Dirsccion de Participacion
icacn de 4 mwumaummumum Chgadana
“',, w;mumammmuwwaumoymhm %
Mejorar la al | 5 |req D / Oficina A de Control Interno / Informes Periodicos/ afio 2015, se publica el seguimiento PIRGOUS 6 DMV
cludadano electrénicos  institucionales ’doh " . s do 1o Yy Chudadana
buzén virtual para la recepcién de PQD. pégins '
En el presente afio la Contraloria Municipal de Neiwva traves de la Direccion de Participacion Ciudadana ha)
tendentes al fortalecimionto de las competencias ciudadanas para el ejercicio
control social entre las gue se destacan: Socializacién del Plan de Capacitacion
4 wu""""" muwm o Vigencia 2015. Eleccién por fercer afio consecutivo de los Contralores Estudiantes en Director Técnica de
W‘:molmm Educativas del Municipio cuyo posesidn se realizd el 25 de mayo dentro del marco de la Participacion Cludadana
actividad de exaltacion de los Contralores Comunitarios y Estudiantes, evento al que se vinculo la Camara
Comercio de Neiva a través de la Corporacidn Concejo Visible y el 28 de agosto capacitacidn
Mecanismos de Guia del Control Social
Otros
Seguimiento de la Estrategia lefe de Control Interno
Nombre JUAN CARLOS CORTES TORRES
’j\()—ﬂ_;j[;\
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