Contralorfa
Municipal

““a N RESOLUCION No. 057 DE 2020

"Dor medio de la cual se modifican parcialmente las Resoluciones No.053 y 054 de
2020 y se prorroga el término para convocar la eleccion de los representantes de los
empleados a la Comision de Personal de la Contraloria Municipal de Neiva, para el
periodo 2020-2022 "

LA CONTRALORA MUNICIPAL DE NEIVA,
En uso de sus atribuciones legales, y

CONSIDERANDO:

Que, la Contraloria Municipal de Neiva, en ejercicio de su autonomia administrativa le
corresponde definir los aspectos relacionados con el cumplimiento de sus funciones, de
conformidad con los principios consagrados en la Constitucién Politica de Colombia, la Ley y el
Acuerdo 012 de 2012.

Que, el paragrafo 2°, del articulo tercero de la Ley 909 del 23 de septiembre de 2004, “Por la
cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia
publica y se dictan otras disposiciones”, ordena la aplicacion transitoria de las reglas alli
contenidas al personal de las contralorias territoriales.

Que el Decreto 498 de 2020 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Pablica”, consagra en su articulo 3 lo concerniente a la
conformacion de la comision de personal para todos los organismos y entidades reguladas por

la Ley 909 de 2004, que debera estar conformada... “por dos (2) representantes del organismo o
entidad, designados por el nominador o por quien haga sus veces y dos (2) representantes de los

empleados quienes deben ser de carrera administrativa.

Los dos representantes que para el efecto designe el jefe del organismo o entidad seran empleados
publicos de libre nombramiento y remocién o de carrera administrativa.

Los dos representantes de los empleados seran elegidos por votacion directa de los empleados publicos
del organismo o entidad y cada uno tendré un suplente que debera acreditar los mismos requisitos y
condiciones del titular. En las votaciones que se adelanten para la eleccién de los representantes de la
Comisién de Personal, podran participar todos los servidores que ocupen empleos de carrera
administrativa independientemente de su forma de vinculacién y los empleados vinculados en empleos
que conforman las plantas temporales.

En igual forma se integrarén Comisiones de Personal en cada una de las dependencias regionales o
seccionales de los organismos o entidades.

PARAGRAFO. Las Comisiones de Personal estableceran su reglamento de funcionamiento.”...”

Que e! Capitulo 2 del Titulo 14 del Decreto 1083 de 2015 se establece el procedimiento para la
eleccion de los representantes de los empleados ante la Comisién de Personal, en lo relativo a:
Convocatoria, calidades, inscripciones, divulgacion, jurados, lista de votantes, votaciones,
escrutinio, reclamaciones, eleccion, empate, periodo, faltas, participacion de provisionales,
capacitacion (...).

Que en virtud de lo establecido en la Resolucion No. 053 de 2020, se llevé a cabo la
convocatoria correspondiente para la inscripcion de servidores de carrera administrativa
interesados en hacer parte de la Comision de Personal de la Contraloria Municipal de Neiva.

Que luego de cumplido el termino de inscripcion, establecido en el articulo segundo de la
Resolucién No. 053 de 2020, resulté un (1) candidato inscrito, por lo anterior, y para que se
pueda continuar con las siguientes etapas del proceso electoral, deberan inscribirse al menos
cuatro (4) candidatos que acrediten los requisitos previamente sefialados.

Que en virtud el articulo 7 del Decreto 1228 de 2005, se establece la posibilidad de prorrogar, el
término anterior, teniendo en cuenta que: “Los candidatos a ser representantes de los empleados

ante la Comisién de Personal deberén inscribirse y acreditar las calidades exigidas en el articulo anterior,
ante el Jefe de la Unidad de Personal o ante quien haga sus veces en la respectiva entidad o en la
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dependencia regional o seccional, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la divulgacion de la
convocatoria. Si dentro de dicho término _no_se inscribieren por lo menos cuatro (4) candidatos o los
inscritos no acreditaren los requisitos exigidos, este término se prorrogard por un lapso igual. 1

Que el articulo 17 del Decreto 1228 de 2005 establece, (...) “En caso de falta absoluta de un
representante de los empleados el suplente asumird tal calidad hasta el final del periodo. En caso de que
por alguna circunstancia el nimero de los representantes de los empleados en la Comisién de Personal
no se ajuste a lo establecido en la Ley 909 de 2004, se convocara a elecciones dentro de los cinco (5)
dias siguientes a la fecha en que se tenga conocimiento de tal hecho.”

Que mediante Resolucion No. 054 de 2020, se amplié por un término de cinco (5) dias habiles,
la inscripcién de los aspirantes a la Comision de Personal, a partir del dia 20 de mayo, hasta el
dia 27 de mayo de 2020.

Que, culminado el término de la prérroga para la Inscripcion de los funcionarios de carrera
administrativa para la conformacion de candidatos a Comision de Personal de la Contraloria
Municipal de Neiva, La Profesional Especializada Il, adscrita a la Secretaria General, informoé
sobre la inscripcion de dos (2) candidatos durante el término sefialado, derivando asi en la
imposibilidad de dar cumplimiento al requisito de orden legal en el cual se establece la
inscripcion de por lo menos cuatro (4) candidatos que acrediten los requisitos previamente
sefialados.

Por lo anterior y agotado el procedimiento para adelantar el proceso de seleccién de los
representantes de los empleados, se hizo imposible su conformacion por circunstancias ajenas
a la Administracién e imputables a la falta de inscripcion del numero minimo de candidatos de
carrera y en vista de la ocurrencia de una situacién especial (en la cual a pesar de existir
servidores de carrera que cumplan con los requisitos, no se inscribe el numero minimo de
candidatos en la etapa inicial ni en la prérroga), frente al proceso de conformacion de los
candidatos por parte de los funcionarios de carrera administrativa para la conformacién de la
Comisién de Personal de la Contraloria Municipal de Neiva, se procedera a convocar la
participaciéon del personal provisional de la entidad, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 2.2.14.2.16 del Decreto 1083 de 2015, en el cual se establece que:

“Participacion de provisionales como electores o participantes: En las entidades en las cuales no haya
personal de carrera administrativa, o el numero de empleados de carrera no haga posible la conformacién
de la Comisién de Personal podrén participar como electores o aspirantes, las personas que se
encuentren vinculadas en calidad de provisionales.”

Que en virtud de lo anterior se hace necesario ampliar por un término de cinco (5) dias habiles,
la inscripcién de los aspirantes a la Comision de Personal.

Por lo antes expuesto la Contralora Municipal de Neiva,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero de la Resolucién No. 054 de 2020, el
cual quedara asi:

Convocar de manera virtual para el dia 11 de junio de 2020 en el
horario de 9:00 a 11:00 a.m. a los funcionarios inscritos en carrera
administrativa, provisionales, de periodo y de libre nombramiento y

! Subrayado nuestro.
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remocién para que participen en la eleccion de dos (2)
representantes y dos (2) suplentes de los empleados publicos.

La reunién se convocara por medio de la plataforma Meet de
Google y la eleccion se realizara online por medio de un formulario
Drive de google.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el Articulo Segundo de la Resolucién No. 054 de 2020,
en el sentido de prorrogar nuevamente el término de inscripcion
para la conformacion de la Comision de Personal, por un término
de cinco (5) dias habiles, el cual quedara asi:

Que los funcionarios de carrera administrativa y provisionales
interesados en ser candidatos en la eleccion de los representantes
y suplentes en la Comision de Personal de la Contraloria
Municipal de Neiva deberdn inscribirse al  correo
administracion@contralorianeiva.gov.co, a partir de las 00:00
horas del dia 29 y hasta las 11:59 del dia 04 de junio de 2020,
enviando la siguiente informacion:

1. Nombre y apellidos de los aspirantes.

2. Numero de documento de identificacion

3. Manifestacion expresa de que cuenta con las calidades de los
representantes de los empleados.

Nota: En el caso en que en la nueva convocatoria que se realiza
resulten inscritos como candidatos al menos cuatro (4) servidores
con derecho de carrera, la eleccién sélo se realizard con éstos,
excluyéndose a los provisionales inscritos.

ARTICULO TERCERO: Modificar el Articulo Tercero de la Resolucion No. 053 de 2020, el
cual quedara asi:

Los aspirantes a ser elegidos como Representantes de los
Empleados ante la Comision de Personal de la Contraloria
Municipal de Neiva deberan acreditar las siguientes calidades:

1. No haber sido sancionados disciplinariamente durante el afio
anterior a la fecha de la inscripcién de la candidatura

2. Ser empleados de Carrera Administrativa

3. Ser empleados Provisionales

ARTICULO CUARTO: Modificar el Articulo Tercero de la Resolucién No. 054 de 2020, el
cual quedara asi:

La Profesional Especializada |l adscrita a la Secretaria General de
la Contraloria Municipal de Neiva, el dia 05 de junio de 2020,
divulgara ampliamente el listado de candidatos inscritos,
verificando previamente que éstos cumplan con los requisitos. La
divulgacion se realizara a través de la pagina web de la entidad.
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ARTICULO QUINTO: Modificar el Articulo Cuarto de la Resolucion No. 054 de 2020, el
cual quedara asi:

Dentro de los tres (3) dias siguientes a la divulgacion del listado de
candidatos, La Contralora Municipal de Neiva o quien haga sus
veces, designard a los jurados de votacidn, quienes seran
notificados mediante publicacion de la lista respectiva que debera
realizarse el dia habil siguiente a su designacion.

ARTICULO SEXTO: Modificar el Articulo Séptimo de la Resolucién No. 053 de 2020, el
cual quedara asi

Dentro de los dos (2) dias anteriores a la eleccién, La Profesional
Especializada || adscrita a la Secretaria General de la Contraloria
Municipal de Neiva, publicara el listado general de votantes, con
indicacion del documento de identidad.

ARTiCULO SEPTIMO: Modificar el Articulo Octavo de la Resoluciéon No. 053 de 2020, el
cual quedard asi:

Mediante La reunién que se convocarda por medio de la
plataforma Meet de Google, uno de los jurados, Leera el nimero
de sufragantes, dejando constancia de ello en el acta de
escrutinio y en |a lista general de sufragantes.

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucion sera difundida ampliamente a través de los

correos institucionales de los funcionarios y se publicara en la
pagina web de la entidad.

ARTICULO NOVENO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Neiva, a los 28 dias del mes de mayo de 2020

e e
pewcc O AR |
ELIN MARCELA NARVAEZ FIRIGUA
Contralora Municipal

s

Nombre y Apellido Cargo Firpy 4 Fecha
Proyectado por: | Piedad Cristina Mufioz Alvarado Profesional Especializado |l - 28-05-2020
Revisado por: Jaime Enrique Jiménez Lépez Secretario General 28-05-2020

Los arriba firmantes de acuerdo a nuestro rol funcional, hemos suministrado informacién y revisado el documentg; | @contramos ajustado a
las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentgmos para firma
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