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tecnoldgica para la vigencia 2019. Para elaborar el
documenio es importanie que la entidad defina su
contenido y quienes deben participar para su conformacion,
teniendo en cuenta la asignacién de

recursos Humanos, Financieros, Técnicos, Fisicos entre
otros.

Tic

LUIS L FERNANDEZ
VALENZUELA

la infermacion

Furlonans Fecha final de Mel
N® Hallazgo Administrativo Accion de Mejoramiento a Desarrollar Area encargada Responsables del F : i s Ay Avance de Cumpl
o de ejecucion ejecucion cuantificables
cumpl nto
En la ejecucion del conlrato interadministralivo No. 003 de|1. Realizar nueva solicitud de cobro de los recursos
2019, para la operacion del servicio de alumbrado publico|pendientes por pagar con todos los soportes
suscrite entre Las Ceibas Empresas Publicas de Neiva y el|requeridos al Municipio de Nelva.
Municipio de Neiva, firmaron dos olrosi adicionales para
garantizar la prestacién del servicio plblico durante los
meses de enero - abril de la vigencia 2020 por valor de
$1.646.775.032 y a la fecha de la presente auditoria, el
plazo se ha cumplido y no se evidencia liquidacion alguna, 1, Remisién
al igual, que las Ceibas no ha recibido ningun valor come efectiva del Oficio
pago por parte del contralante habiendo incurrido en los . MARIET. LLO de requeirmients
costos de operacién del servicio por los primeros cuatro Tesoreria nDDMwM% 30111/2020 301112021 ® 0
meses de la corriente vigencia, generdndose desequilibrio 1
financierc para las Ceibas E.P.N. con presunto
incumplimiento en los pagos oportunos del contrato por
parte del confralista Municipio de Neiva, situacién que
podria estar afectando la liquidez de la empresa si no se
surten las diligencias administrativas correspondientes para
evitar un futuro detrimento patrimonial a la entidad.
En el seguimiento realizado a fa Orden de Suministro No.|1. Solicitud a Talento Humano de capacitacién en el
281-2019, de fecha 10 de septiembre de 2019, cuyo objeto|Manual de Interventoria y Supervisién enfocado a las
fue la Compraventa de las Actualizacién de Licencias de|al cumplimiento de las funciones descritas en el OIGA LUCIA 1. Oficio de
Uso de Heramientas Tecnolégicas ARCGIS, con|manual de supervisién e interventoria de empresas Contratacién SERRANO 30/11/2020 30/111/2021 1 .mu ctud 0
supervision designada mediante comunicacion cficial del 18|publicas de Neiva. E.S.P que se encuentre vigente. QUIMBAYA
de octubre de 2019, Acta de inicio del 18 de octubre de
|—2018, del cual no se encontraron documentos mediante los
cuales se pudiera evidenciar la ejecucion de su objeto|2. Realizar capacitacion a los supervisores de los
contractual, por cuanto no existen soportes de recibo,|contratos conforme al cumplimiento de las funciones 1. Capacitacién
, |informes, ni certificados firmados por parte de los|Y obligaciones dascritas en la Normatividad vigente. Talento Humano | CVIDIOSERRATO o0 3011112024 5 efectiva a la 0
supervisores. SERRATO totalidad de los
supervisores.
Las Empresas Publicas de Neiva E.S.P., no reportaron la[1. Se realizara a partir de la fecha del presente
totalidad de los soportes de los contratos suscritos durante|informe cargue de los seportes coniracluales tan 1. Cumplimiento
la vigencia 2019, mediante la Plataforma "SIA OBSERVA®, hasta el 70% del
el porcentaje de cumpiimiento en su gran mayoria es menor|contratacién dentro de los terminos permitidos cargue de la
o igual al 50%. OIGA LUCIA informacion y
3 Contratacién SERRANO 13/11/2020 30/06/2021 70% documentos de 0
QUIMBAYA las distintas
elapas en la
plataforma SIA
OBSERVA
Inconsistencia en la rendicién de la cuenta de la vigencia| Verificar por parte de la Subgerencia Administrativas
fiscal 2019, remitida a la Contraloria Municipal de Neiva en|que los formatos que se deben rendir segin el
ei mes de febrero de 2020, asi: El Formaio F25_CMN:|hallazgo se encuentre igenciados acorde a lo
Relacién de Bienes Inmuebles, fue rendido con espacios|requeride en la rendicion de la cuenta. CARLOS ALBERTO
sin diligenciar. En el anexo uno, del formato F32_CMN: Subgerente ROJAS VARGAS
RECURSOS  TECNOLOGICOS, Plan de Desarrollo Administralivo Verificacién de los
Tecnolégico, la Empresa no registrd la informacion GONZALO formatos por los
4 [solicitada por la Contraloria; no contiene Ia proyeccién Recursos Fisicos Im%%%_ﬂnnuvmw S0f1172020 S0 ! responsables de b
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. Fungldriarig Fecha inicial | Fecha final de Metas indicadores de
[N Hallazgo Administrative Accion de Mejoramiento a Desarrollar Area encargada | Responsables del deejecusion ejecucion cuantificables cumplimiento Avance de Cumplimiento
. cumplimiento .
Las Ceibas Empresas Plblicas de Meiva E.8.P. eroga|i. Realizar ste  al procedimientc GA-PR-01
mediante la expedicion de unos Comprobantes de Egreso|Avance, Legalizacion y autorizacion de viaticos. OVIDIO SERRATO
unas sumas de dinere por conceplo de Viaticos y Gastos|Donde se defina la la veracidad de la soliciud TaERE RS SERRATC
de Viaje, durante la vigencia 2015, 2016, 2017, 2018 y|realizada por el trabajador, ¥ se definan unc a uno los 30/11/2020 30/44/2021 1 Procedimiente o
2019, & favor de la sefiora ROSMIRA PERDOMO|soportes que se deben anexar para la legalizacion de DIEGO FERNANDO
PERDOMO, identificada con la Cédula de Ciudadania No. |vidticos. DIAZ FIERRO z
26.470.838, de Tesalia-Huila, Asistente Administrativa, con
el objeto de desplazarse a la ciudad de Bogota D.C. para
asistir a citas medicas, examenes médicos, terapias yo|2. verificar con la enlidad prestadora de servicios de
suministro de medicamenios, entre otras, por parte de|saiud y/o capacitacion la veracidad de ia solictud
SANITAS EPS, la cual cerlificd no haber prestado dichos|realizada por ei irabajador
servicios a la beneficiaria, sin que a la fecha, los recursos Talento Humano | OVIDIO SERRATO
5 economicos hayan sido efeclivamenie devuellos a la|Certificacion promotora de salud ylo Correc de mmmxm.wo 30/11/2020 3011112021 100% verificados (Total 0
entidad incumpliendo el propdsite de su entrega, dineros|veracidad donde se pruebe la veracidad de la cita o de vi
que se relacionan a conlinuacion por vigencias Tal|capacitacion, solicitados
situacion, generé un presunto detrimento patrimoniai al
Estado, por un valor total ascendente a Veintinueve ; - = .
Millones Mu<mnmm:8m Treinta y Ocho Mil Cchenta y Nueve ..,_N. Ropoitar dias m_:na_m amwm Ifuldacion;deile zoa_sjm 2 DIEGO FERNANDO
Pesos (529.938.089,00 M/Cte), e cual squivale a fa| oonio Humano los funcionarios que no han DIAZ FIERRQ .
' legalizado los viaticos para que se realice el No de
,m\.__._m:..“”“o%_mwnmm_M”_Mmoa%mﬁocMMme qmﬂ.muﬂm_wwzwwhnmm,wmw.m Wmﬁ respeclivo descuento, segun lo establecide en el Comunicaciones
$5.462.658,00, vigencia 2016 por $5.268.364,00, vigencial e cuacos s o Gy T Y Bulorizacion) o Humano 30/11/2020 | 30/11/2021 100% CRmEEE | 0
2017 por $1.071.789,00, vigencia 2018 por §9.303.120 y . OVIDIO SERRATO Bhmucleadionas | ¢
vigencia 2019 por $8.832.138,00 SERRATO mensuales
Las Ceibas Empresas Publicas de MNeiva E.S.P., eroga ajuste al procedimientc GA-PR-01
mediante ia expedicién de unos Comprobantes de Egreso acion y autorizacion de viaticos, OVIDIO SERRATO
unas sumas de dinero por concepto de Viaticos y Gastos|Donde se defina la la veracidad de ila soliciud SERRATO
de Viaje, curante Ia vigencia 2017, 2018 y 2019, a favor de|realizada por el trabajador, Y se definan uno a uno los| Talento Humano Brocediicnite kK
la sefora FRANCIA ELENA CUELLAR SOTO, identificada|soportes que se deben anexar para la legalizacion de DIEGO FERNANDO 30/11/2020 30/11/2021 1 Astualiade 0
con la Cedula de Ciudadania No. 36.173.274 expedida en|viaticos Financiera DIAZ FIERRO
Neiva - Huila desempefando el cargo de Conserje, con el
objeto de desplazarse a la ciudad de Bogota D.C. para
asistir a citas médicas, examenes medicos, terapias ylol
suministre de medicamentos, entre otras, por parte de|2. verificar con la entidad prestadora de servicios de
CAFESALUD y MEDIMAS EPS, las cuales certificaron nojsalud y/o capacitacién la veracidad de Ja solictud
haber prestado dichos servicios a ia beneficiaria, sin que a|realizada por el trabajador # de Solicitudes
|la  fecha, los recursos economicos hayan sido _— ) . ‘ _ o G . de Viaticos
efectivamente devueitos a [a entidad incumpliendo el|Cerificacion promotora de salud yio Correo de
& |propdsito de su entrega, dineros que se relacionan a|veracidad donde se pruebe la veracidad de ia cita o TalEntHumann OSWMMMWWM}._.O 30/11/2020 30/111/2021 100% <m:mmemMM“w.__.2m, ¢
continuacién por vigencias, asi: Tai situa capacitacion. . da viatitos
presunto detrimento patrimonial al Estado, por un valor total salicitados
ascendente a Once Millones Cuatrocientos Ochenta y Siete
Mil Trescientos Moventa y Cinco Pesos ($11.487.395,00
MiCte.), el cual equivale a la sumaloria de lo - —— -
Gomprobantes de Egresa cancelados por Vialicos y Gastas 2, Reportar dias antes de la liquidacidn de la nomina a DIEGO __ummz.».zuo
de \Viaje, asi: vigencia 2017 (Cafesalud EPS) por|'@Nto Humano los funcionarios que no han DIAZ FIERRO
$1.071.789,00, vigencia 2018 (Medimds EPS) por legalizado los viaticos ﬁmﬁm que se ﬁmmw_nm el No de
§1.162.890 y vigencia 2019 (Medimas EPS) por amummﬂ_émzn__mwo:w:s_ mmmr:: “o m.ﬁﬁmu_mn_ﬂo. en el Financiera noacj_omww:mw_
procedimiento de Avance, Legalizacion y autorizacion Remitidas/ Total
$9.252.716,00 de vialicos con corlign GA.PR.01 Talento Humano | oo 30/11/2020 | 30/11/202% 100% o 0
SERRATO Comunicaciones
mensuales
\
A,
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: Funcionarlo | poova inicial | Fecha final de Metas Indicadores de
N® Hallazgo Administrativo Accion de Mejoramiento a Desarrollar Area encargada | Responsables del e 7 7 o it i Avance de Cumplimiento
iy e e ejecucion ejecucidn cuantificables cumplimiento
cumplimiento :
Las Ceibas Empresas Publicas de Neiva E.S.P., erogal1. Realizar ajuste al procedimiento GA-PR-01
mediante la expedicion de unos Comprobantes de Egreso|Avance, Legalizacion y autorizacion de vialicos,
unas sumas de dinero per concepto de Vidticos y Gastos|Donde se defina la la veracidad de ia solictud OVIDIO SERRATO
de Viaje, durante la vigencia 2017, 2018 y 2019, a favor del|realizada por el trabajador, Y se definan uno a uno los T SERRATO
= " alento Humano .
sefior JORGE DUSSAN GARCIA, identificade con la|soportes que se deben anexar para la legalizacion de 3001112020 30111/2021 1 Procedimiento 0
Cédula de Ciudadania No. 7.685.343 de Neiva-Huila, |vidticos. Bnatdaa DIEGO FERNANDO Actualizado
Técnico Operalivo, con el objeto de desplazarse a la ciudad DIAZ FIERRQ
de Bogotd D.C. para asistir a citas médicas, examenes
medicos, terapias y/o suministro de medicamentos, entre
otras, por parte de CAFESALUD y MEDIMAS EPS, la cual
cerlifité no haber prestado dichos servicios al beneficiario, | 2. verificar con la entidad presiadora de servicios de
sin que a la fecha, los recursos econémicos hayan sido|salud y/o capacitacion la veracidad de la soliclud # de Soliciludes .
. efectivamente devueltos a la entidad incumpliendo elfrealizada por el trabajador. de Viaticos
proposito de su enlrega, dineros que se relacionan a Talento Humano | OVIDIO SERRATO mensual
continuacion por vigencias, asi: Tal situacion, generd un|Cerlificacion promotora de salud yo Comeo de SERRATO R0r12020 ROT 2024 100% verificados /Total o
presunto detrimento patrimonial al Estado, por un valor total| veracidad donde se pruebe la veracidad de la cita o de viaticos
ascendente a Treinta y Un Millones Nevecientos Veintiocho|capacitaciarn. solicitados
Mil Novecientos Seis Pesos ($31.928.906,00 M/Cte.), el B 1
cual equivale a la sumatoria de los Comprobantes de|2. Reporiar dias antes de la liquidacién de la nomina a DIEGO FERNANDO
Egreso cancelados por Vidticos y Gastos de Visje, asi:|Talenioc Humano los funcionarics que no han DIAZ FIERRO No de
vigencia 2017 por m._o.j.__.mmo_oc., vigencia 2018 por _mnm_wm,qo los viaticos para que se realice el EiEAdErE Continieacionse
$7.752.520,00 y 2019 por $13.458.496,00. respectivo descuento, segin lo establecido en el Remilidas/ Total
procedimiento de Avance, Legalizacion y autorizacion| 100 Humano 30/11/2020 3011172021 100% s a
de viaticos con codigo GA-PR-01 QOVIDIO SERRATO e e
SERRATO
mensuales
Las Ceibas Empresas Publicas de Neiva E.S.P., erogall. Realizar ajuste al procedimiento GA-PR-01
mediante la expedicién de un Comprobante de Egreso por[Avance, Legalizacion y autorizacion de vialicos.
el dinero por concepto de cos y Gaslos de Viaje, en el|Donde se defina la la veracidad de ia solictud s
2018, a favor del sedor JAIRO GARCIA BURITICA,|realizada por el trabajador, ¥ se definan uno a uno los Oc_m_mONWm)ﬂﬂ.pqO
identificado con la Cedula de Ciudadania Mo. 12.138.901|scportes que se deben anexar para la legalizai Taiento Humano i
de Neiva-Huila, Obrero, con el objeto de desplazarse a la| viati 30/11/2020 30/11/2021 1 Procedimiento o 3
: 3 3 A i " . DIEGO FERNANDQ Actualizado
ciudad de .wouﬁm D.C. para asistir a cita médica, por pare Financiera DIAZ FIERRO
de MEDIMAS EPS, la cual certificé no haber prestado dicho
al beneficiario, sin que a la fecha, los recursos g
econdomicos hayan sido efectivamenle devuellos a la
Empresa incumpliendo el propdsito de su entrega, dinero
que se relaciona.a continuacion, asi; Tal situacion, generd|2. verificar con la entidad prestadora de servicios de
un presunto detrimento patrimonial al Estado, por un valor|salud y/o capacitacién la veracidad de la solictud . .
total ascendente a Un Millén Ciento Sesenta y Dos Mi ada por & trabajador, de Viaticos
8 |ochacientos Noventa Pesos ($1.162.890 M/Cte.); el cual Talento Humano | OVIDIO SERRATO mensual
equivale al Comprobante de Egreso cancelados por SERRATO 30/11/2020 3071172021 100% varcadosTatal 0
Viaticos y Gastos de \Viaje, asl: wvigencia 2018 per de viaticos
$1.162.890 M/Cte. capacitacion. solicitados
2. Reportar dias antes de la liquidacion de la nomina a DIEGO FERNANDO
Talento Humano los funcionarios gue no han DIAZ FIERRQ
legalizado los wiaticos para que se realice &l ElRErEEr Ooacﬂmonmm_c:mm
respeclivo descuento, segin jo establecido en el
procedimienio de Avance, Legalizacién y autorizacion N — 30/11/2020 30/11/2021 100% mmE;:M._mM‘JSm, 0
de viaticos con codige GA-PR-01 OVIDIO SERRATO Onacnmn.mnﬁzmm
SERRATQO
mensuales
Las Ceibas Empresas Publicas de Neiva ES.P., eroga|1. Realizar ajusle al procedimienio GA-PR-01
mediante la expedicion de unos Comprobantes de Egreso|Avance, Legalizacion y aulorizacion de viaticos.
unas sumas de dinero por conceplo de Vidticos y Gastos|Donde se defina la la veracidad de la solictud QVIDIO SERRATO
de Viaje, duranie la vigencia 2017, a faver de la sefiora|realizada por el trabajador, ¥ se definan uno a uno los SERRATO
BLANCA NURY RAMIREZ ALARCON, identificada con la|soportes que se deben anexar para la legalizacién de| |aiento Humano. Brocedimiento
Cédula de Ciudadania No. 36.162.645 de Neiva-Huila|vialicos. o DIEGO FERNANDO | 297112020 | 3011172021 1 Actualizado 0
Auxiliar, con el objeto de desplazarse a ia ciudad de Bogota 5 Financiera DIAZ FIERRO
D.C. para asistir a citas médicas, examenes médicos,
terapias ylo suministre de medicamentos, entre ofras, por|
parte de CAFESALUD, ia cual cerlifico no haber prestado
7
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Funcionario . . @
N® Hallazgo Administrativo Accion de Mejoramiento a Desarrollar Area encargada | Responsables del 1mo_”_m _::.um" 1mn._._m ::.m_ de _.(._.mmmm __._n._nmn_uw.mm de Avance de Cumplimiento
e de ejecucién ejecucion cuantificables cumplimiente
cumplimiento
aicnos TCT0S @ 1a DENETICIANG, Sin que d 1a T8CNa. 1055 “yerificar con la entidad prestadora de servicios de
recursos economicos hayan sido efectivamente devueltos aj .4 ylo capacitacién la veracidad de la solictud
la entidad incumpliendo el preposite de su entrega, dineros| o5ii7ada por el trabajador. # de Solicitudes
que se relacionan a continuacién por vigencias, asi: Tal de Viaticos
9 |situacion, generé un presunto detrimento palimonial allcgificacian promolara de salud yio Correo de| Talento Humane | OVIDIO SERRATO mensual
Estada, por un valor toial ascendente a Quince Millones|, o acidad nu:mm se pruehe la <mEnmq<.ma de a cila 0 SERRATO 3011172020 3011112021 100% verificados fTotal 0 :
Cinco Mil Cuarenta y Seis Pesos ($15.005.046,00 MICte.),| capacitacion de viaticos
el cual equivale a la sumatoria de los Comprobantes de solicitados
Egreso cancelados per Vidlicos y Gaslos de Viaje, asi %
vigencia 2017 por $15.005.046,00
2. Reportar dias anles de la liquidacién de la nomina a DIEGO FERNANDO
Talento Humano los funcionarios que no  han DIAZ FIERRO o
,mum__wm,ge los viaticos um.:.m gue se ,ﬁmm__om el Fiherdisia e s
respectivo descuento, segin lo establecido en el
procedimiento de Avance, Legalizacidn y aulerizacion o ento: Hiimaiio 30/11/2020 30/11/2021 100% 0
de vialicos con codigo GA-PR-01 . QOVIDIO SERRATO c i
SERRATO omunicaciones .
mensuales
Para cualquier duda o aclaracidn puede diri u,am al siguienet comreo cqntrolfiscal@contraiorianeivg#ov.co
\ ? M/) ’. .
i S @ A A8
0) e ﬁ.ﬁ 4 )
Subgerente Adpfiniéirativo GLORIA CONSTANZA VANEGAS GUTIE JILLO[BOLLAZOS
A Gerente
o
. OVIDIO SBRRATO SERRATO -RRANC QUIMBAYA
ficina de Talento Humano Asesor de la Oficina Financiera i Sesora de [a Oficina de Contratacion
7
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