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RESOLUCION No. 061 DE 2024

"Por medio de la cual se realiza un nombramiento ordinario en la planta de personal
de la Contraloria Municipal de Neiva”

EL CONTRALOR MUNICIPAL DE NEIVA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las previstas en

los articulos 209,268 y 272 de la Constitucion Politica, en las Leyes 136 de 1994 y

909 de 2004, en los Decretos 1083 de 2015 y 409 de 2020 y el Acuerdo Municipal
012 de 2012y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 267, 268 y 272 de la
Constitucion Politica de Colombia, La Contraloria Municipal de Neiva, es una entidad
de caracter técnico con autonomia administrativa y presupuestal. No tendra funciones
administrativas distintas de las inherentes a su propia organizacion y al cumplimiento
de su mision constitucional.

Que la Dra. JENNY CAROLINA CASTRO SAGASTUY, identificada con la cédula
numero 55,067,255 de Garzon (Huila), presento carta de renuncia irrevocable al cargo
de LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION denominado DIRECTOR TECNICO DE
RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION COACTIVA Caodigo 009, Grado 09,
adscrita a la Planta global de la Contraloria Municipal de Neiva, (Acuerdo N°012 de 16
julio de 2012), la cual fue aceptada a partir de 01 de abril del 2024, conforme al
articulo primero de la Resolucién No.054 del 20 de marzo del 2024

Ahora bien, dentro del numeral 11, “Funciones esenciales del Contralor Municipal”, del
articulo 4° del Acuerdo 012 de 2012 , expedido por el Concejo Municipal de Neiva,
establece como funciéon del Contralor Municipal, “Proveer conforme a la ley, los
empleos de la entidad que se hayan creado mediante acuerdo municipal’, de tal
manera que, dentro de los empleos de la planta de personal de la Contraloria
Municipal de Neiva, se encuentra vacante el cargo de LIBRE NOMBRAMIENTO Y
REMOCION denominado como DIRECTOR TECNICO DE RESPONSABILIDAD
FISCAL Y JURISDICCION COACTIVA, Cadigo 009, Grado 09, del Nivel Directivo de
la Contraloria Municipal de Neiva.

Por lo anterior, sefala el numeral 1° del articulo 18 en el Capitulo IV, Provision de
Empleos, del Decreto Ley 409 de 2020, lo atinente a la provision de empleos en las
Contralorias territoriales indicando qué: “Nombramiento ordinario: Es aquel mediante
el cual se proveen en forma definitiva los empleos que, de conformidad con el
presente Decreto ley, tienen el caracter de empleos de libre nombramiento y
remocion.” Por lo cual, en el numeral 2° del articulo 4 de la norma en cuestién son
empleos de libre nombramiento y remocion, los empleos del nivel directivo.

Que, ante la existencia de una vacancia definitiva por renuncia irrevocable
debidamente aceptada, respecto al cargo de DIRECTOR TECNICO DE
RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION COACTIVA, Codigo 009, Grado 09,
del Nivel Directivo de la Contraloria Municipal de Neiva, resulta necesario para la
entidad y la dependencia, la nominacién de manera urgente de un empleado publico
del nivel directivo que cumpla las funciones de coordinar y ejecutar la apertura, tramite
y terminacion del proceso de responsabilidad fiscal contra los servidores publicos y/o
particulares que manejen fondos y/o bienes de propiedad o bajo la responsabilidad de
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las entidades sometidas a la vigilancia de la Contraloria Municipal, en atencion a las
circunstancias.

En mérito de lo expuesto, el Contralor Municipal de Neiva,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR con caracter ORDINARIO a la Dra. TATIANA
MAURETH RODRIGUEZ AVILA, identificada con la cédula
de ciudadania nimero 1.080.186.531 de Gigante (Huila), en
el cargo de libre nombramiento y remocion denominado
como DIRECTOR TECNICO DE RESPONSABILIDAD
FISCAL Y JURISDICCION COACTIVA, Codigo 009, Grado
09, del nivel directivo de la Contraloria Municipal de Neiva;
con una asignacion basica mensual de SEIS MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CIENTO UN
PESOS ($6,342,101) M/CTE.

ARTICULO SEGUNDO: VERIFIQUESE, por parte de la Secretaria General de la
Contraloria Municipal de Neiva, el cumplimiento de los
requisitos legales para el nombramiento y posesién en el
cargo y para el desempefio de funciones publicas de que
trata el articulo primero.

ARTICULO TERCERO: COMUNIQUESE el contenido del presente  acto
administrativo a la Dra. TATIANA MAURETH RODRIGUEZ
AVILA, para su conocimiento y fines pertinentes, a través
de la Secretaria General de la Contraloria Municipal de
Neiva.

ARTICULO CUARTO: Alleguese copia del presente acto administrativo a la hoja
de vida de la funcionaria nombrada.

ARTICULO QUINTO: PUBLIQUESE, el presente acto administrativo en la pagina
web de la Contraloria Municipal de Neiva, en cumplimiento
de lo dispuesto por el articulo 65 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de
expedicion y surte efectos fiscales a partir de la fecha de
posesion.

El presente acto administrativo se expide en la ciudad de Neiva — Huila, a los (03) dias
del mes de abril del 2024.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

&(7/4@/7‘ o [ Ttey (Vontero
GILBERTO MATEUS QUINTERO
Contralor Municipal de Neiva
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